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Conte;':te

Dans sen contexte d'un quartier prieritaire de la ville plutét eccupé par des familles

mencparentales, nombreuses avec des spécificités liées aux nembreuses natienalités
différentes sur le territeire ct des difficultés de connaissance de la langue frangaise, les
B accucils de leisirs a destination de la petite enfance 3-5 ans, de I'enfance 6-11 ans sent
| une partic impertante du développement du prejet asseciatif de la MIC Etelle en
direction de I'enfance et dela jcunesse.

! Les accucils de leisirs permettent a la collectivité d'offrir un service a la pepulation en
propesant un mede de garde aux parents, d'offrir un complément & la vie scelaire et
seciale des enfants et de faire éveluer des jeunes adultes en situation de respensabilité
dans I'animation. La réflexion & mener sur la place de I'enfant et du jeune au sein d'une
cellectivité su assecciation est cdenc stratégigque ct pelitique. Il revient dene aux
administrateurs d'orienter, de déterminer le proijet éducatif qui devra guider le travalil
(preict pédagegique) des directeurs de Paccuecil leisirs mais aussi de peser les bases
| d'actiens & plus leng terme en direction de I'enfance vers la jeunesse pour créer des
dynamiques d'engagements et centribuer & fermer le citeyen de demain.




" 5 Présérn'i_;:atian dePenvirenncment

La ville de Vandeguvre-lés-Nancy s’inscrit comme la deuxigéme commune cu département de
Meurthe=ct=-Mescllc aprés la ville de Nancy, netamment grice a sa pepulation de plus de 30000
habitants. Elle fait partic de la Métrepele du Grand Naney. La ville cst compesée de 17 quartiers,
chacun affichant un caractére propre.
La ville était unc zone & urbaniser en prierité (ZUP) depuis les années 60, c’est peurguei on
retreuve de nembreux pares de legements

©On retrouve dans la ville une population trés diversifiée que ce seit au niveau des catégeries secie-
économigues, des cthnics ou encore des catégories seciopreofessionnclles :
Une centaine de nationalités différentes
Une partie de la pepulation excrgant dans le milieu médical est expliquée par la présence du
péle médical du plateau de Brabeis (CHRU )
Des ménages a bas revenus et essenticllement de substitution (Chémeurs, inactifs, RSA) dans
les quarticrs Nations, Van-d'cst, Forét noire et Eteile
Les quartiers Nations, Eteile, Forét neire et Vand’Est sent placés en & quartier prieritaire de
Ia ville (QPV) »
Un indice de vicillizzement d’une persennc de €5 ans cu plus pour S8 habkitants de meins de 20

ans. (qui s’explique par de nombreux établissements d’études supéricures sur la Métropole
grand Nancy) (source INSEE)




Le quartier Etaile, se situe dans un quartier prieritaire de
la ville ¢ui abrite 2 436 habitants, le revenu meyen cdes
ménages y est plus faible que dans la plupart des autres

quartiers, le chémage y est élevé et la plupart cdes

ménages sent cdes familles mencparentales ou
nembreuses.

Onrecensedans ce gquartier :

Une pepulatien jeune (603%).

Une pepulation majeritairement locataire (89%).

De trés petits revenus (15 4 400 eures brut/annuels par ménage)

Des persennes en difficulté d’emplel (40% de persenncs sans dipléme).
12% cles jeuncs, entre 15 et 17 ans, sent nen=-scelarisés cu en situation
de décrechage sceolaire.

Des familles nembreuses et/ou meneparentales.




Ellc ezt conventiennée par la
ville ele Vandecuvre=Lés=Nancy
clent clle regeit un seuticn
: financier par le biais de
La M3C Etoile ezt une 25 S subventions, mais également

asscciation lol 1201 . : par la mise a dispesitien de
d’éclucation populaire agréée NN % salles, de matéricls pour les
par le ministére de 'Education § - manifestations, cuen
nationale, dela Jeuncsscet NN ] ; | participant & la communication
des Sperts. Y ah ' des événements gu'elle

erganise.

Ellc est gérée par un Conseil
d’Administration dont les membres  §
= _sont élus chague année par les
) 'adhérents lors de I"Assemblée
Générale

C’estle directeur cdela MIC gui a la charge de Perganisation
générale des activités de la MIC et qui veille & la définition du
Projet éducatif.
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. o Les i"inalités écducatives de la MIE Etsile

Les obicctifs listés ci-desseus sent tirés du preiet éducatif de la MIC Etelle. lls ont peur but de
mentrer la cerrélation et le lien entre le preict éducatif et le preict pédagegigue. Ce dernier

s'appuic sur ces chicctifs dans sa construction. Il permet de denner du sens aux projets mis en

place dans le cadre des accucils collectifs de mineurs (ACM) erganisés.

£ Objectif1:
les accuells collectifs de mincurs sent des temps complémentaires
impertants du temps scelaire, familial et secial. lls deivent étre des
licux cle secialisation, de respensabilization ct de citeyenneté.

5> Objcctif2:
les accucils collectifs de mincurs deivent étre unlicu de

tdéesuverte.

{EEP Objcctif 3:
les accucils cellectifs de mineurs delvent étrele licu de pratigues
d'expériences culturelles neuvelles.

> Obicctif 4:

les accucils collectifs ce nnur: cdeivent &treun licu cuvert aux parents

4l ¥ ObiectifS:
les aceucils cellectifs de mineurs delvent étre un licu et un sutil de
formaticon peur les jeuncs ou les adultes




Presentation des ﬁgcglﬁilé ce Iaisi_t% .'

Le centre de leisirs se situe & la M3C
Etelle, 14 rue d'Amsterdam, 54500
VANDOEUVRE. La capacité d'accucil du
centre est de 28 enfants maximum,

Les enfants accucillisententre3 et 11

ans. lis sent répartisen 2 greupes :

les 3-5 ans, les 6-1 ans.

Chacjue greupe fonctionne ce fagen

individuelle dans I'erganisatien de sen
pregramme d'activités, Cependant, des
mements de regreupement peur des
serties cu certaines activités sent décidés
en éguipe et en lien avec les projets du
L'équipe pédagegigue du centre
est compesée
d'un directeur, et de 3 animateurs. }

Meyens financiers Moyens humains

Pour le centre deleisirs, Un directeur,
nous dispesens d'un ANDRE ﬂlnnnthnn
B budget, pourles achats [ titulaired'unBPIEPS
de matériels LTP

| pécagegigues, goliters Qui assumera aussiles
ou peur les diverses fonctions d’assistant

sorties. sanitaire au besein

Quele directeurde
loisirs gére grace A un 3 animateur/trices

legiciel sur le serveur de titulaires du BAFA,
la M3C. ou en cours,

eu nen diplémés
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LSEaux

Salles
Salleverte=6/1ans
Salleiaunec=3/5 ans

Sanitaires:
Dispose de WC’ filles et gargeons ct cl’unc tellette |
maternelle,, ainsi gque des WC handicapés

Bureau:
Un bureau peur les animateurs=trices

Rangement :
Une salle de rangement avee du matéricls divers
Un placard destiné au Mercredis récréatifs

Sccteur1

Différentes salles (Pelyvalente et théatre)
Bureau directeur ACM enfance et ades
Sanitaires

Burecau Comptabilité

Bureau directien

Accuell




Dirccteur de Paccucil de loisirs

Il est le garant du preict pédagegicue, il s'assurera de sa mise en csuvre et de l'implication de
I'équipe d'animatien et du persennel de service dans celui=ci.

Il est uninterlecuteur auprés des familles, des partenaires et des relations extéricures.

Il a un deveir de fermation auprés des animateurs stagiaires et deit rester un référent pour
I'éguipe d'animation.

ll eccupe la fenctien de respensable sanitaire.

Il devra informer I'ensemble du persennel de I'accucil des allergics médicamenteuses ct
alimentaires.

Il devra cennaitre les enfants suivant cdes traitements médicaux seus erdennances ct
s'assurer de la prise des médicaments.

ll ddevra tenir le registre des seins.

Il dlevira tenir & iour les trousses de secours et la pharmacie ainsi que les goiiters

Equipe d'animation

Les animateurs-trices devrent pouveir s'adapter & toutes les situations, et en cela respecter
et assurer la séeurité physigue merale et affective des enfants.

Les animateurs=-trices devrent saveir mener, scul ou a plusicurs, différents temps d'animation
en éveluant les capacités, les limites et les bescins del'enfant.

Les animateurs=trices devrent aussi se pesitienner cemme accempagnateurs d'éventucls
prejets d'enfants en ayant un réle de conscelller et de seutien.

Les animateurs=trices sent respensables et connaissent les différentes régles de sécurité.
Les animateurs=trices sent chservateurs, dispenibles, 2 I'écoute et représentent aussides
medgles peur les enfants.

Les animateurs=trices pessédent aussil'esprit d'équipe, n'hésitent pas & demander des
conseils, n'hésitent pas & sc remettre en gquestion, le travail d'équipe étant basé surla
communication et la cocpération. (Les différends entre animateurs serdglent endehersdela
présence des enfants)




Fenctien éducative

L'animateur par cette fonction, doit permettre a 'enfant de structurer sa persennalité sur des
bases saines lul auterisant une intégration plus facile dans sen envirennement, en faverisant la
prise de ristgues et de respensabilités dans un cadre séeurisant et sécurisé. A cet égard,
I'animateur est le garant du cadre éducatif.

Fonction d'écoute et de dialogue
Créer un climat de confiance, erganiser un espace de dialogue, répendre au besein d'échange des

L cenfants peur censtruire les actions avec les meyens dispenibles

Fenction ludicue et culturelle

Un animateur reste teujcurs celui qui imprime le rythme, denne vie. Ses saveir=-faire se }

révélerent utiles dans la mesure oil lls correspendent a une demande des enfants. Il lul restela |}

¢ possibilité de faire intervenir des techniciens extéricurs dent la pratigue sera autant de
fenétres cuvertes sur l'extéricur.

Fonction de régulation

L'chicctif est de maintenir un collectif animé, dynamique et équilibré, Cela peut suppeser de .
réguler des tensiens, des désirs et dene de manier judicicusement ssuplesse et fermeté en
fenction des situatiens.

Fenction de scutien au preict

Aicder a la conception et a la réalisation, faveriser les rencontres constructives, promeuveir
I'action, amener les enfants cu les jeuncs dans une situation de réussite ocu toeut au meins
d'expérimentation

Citeyenncté

Quel que =eit le niveau d'interventicn de I'animateur et les caractéristigues du public auguel il
s'adresse, les enfants restent des individus qu'il faut préparer a vivre en citoyens dans leur
envirennement. Les fonctions précédentes participent toutes a cette ambition & un niveau ecu
un autre. La réussite de I'accucil et des actions menées en centre dépendent de la prise en
compte de cet chiectif central, C'est un travail sur la durée gui suppese réflexion et humilité




Réle del'animateur en cas de sertic
Prendreles fiches sanitaires
Prendre et effectuer le peintage des enfants a I'aller et retour
Vérifier et prendre une trousse de secours
Prendredes gilets jaunes en cas de trajet a pied
Dé&finir un itinéraire et le transmettre au directeur
Prencre le matériecl nécessaire & la sertic
Avertir le directeur lers del'arrivée a destination, lers du départ et dans
teute situaticn imprévue
La fenction de Panimateur (-trice) stagiaire serala méme gue pour un
animateur

Pauscs des animateurs

Chatjue animateur a le diroit & unc pause (20mn) par jour qu'il prendra quand
les enfants secrent en temps calme. Les pauses se prennent de maniére
échelennée afin d’assurer le bon fenctiennement de Paccucil. Les pauses ont
licu dans la structure su & preximité de celle-cl. Les animateurs veillerent & ne
pas mettrele reste de Péguipe en difficulté lorsqu’il prend sa pause.

Les fumeurs sortirent de I'enceinte de I'établissement, serent discrets vis-a-
vis cdes familles et enfants. Une pause cigarette peut=étre prise a d'autre
mement de la journée avee accord des collégues dans les conditions suivantes :
méme temps cle pause peur tous et ne pas perturber le fenctiennement.

L'Evaluation de I'animateur{-trice) stagiaire (BPIEPS, CQP, BAFA)
Attitude dans I'éeuipe, participation et investissement autant dans les activités ayant licu cu
lors des serties.

Penctualité, assiduité, respect des personnes, des régles et des censignes.

Relation avee les enfants (langage, écoute, disponibilité et attitude pédagegique...).

Travail d'équipe

Compétences (mener des activités, amener des idées, ...)

Mise en ceuvre du prejiet (Respect, prise d'initiative, capacité d*évaluation, ...)

Gestion de la vie quetidienne {rythme de I'enfant, hygigne, rangement et entretien des licux de §
i, veed
Respect de la séeurité (locaux, sorties, activités, réglementatien, ...)

LY



Relation entreles adultes et les enfants ©
La relatien entre les persennes participant a I'accucil de loisirs guel gqu'en seit le type
(adulte/adulte, enfants/adultes, su enfants/enfants) est fendée sur la cenfiance et le
respect mutuel.
Aucun compertement viclent ou agressif, aucun prepes injuricux eu A caractére
discriminateire ne peuvent étre tolérés.
La conduite des adultes est dictée par leur respensabilité pédagegicue et leur scuci d'agir
avee bienveillance auprés des enfants. Leur fenction justific une auterité suffisante peur
assurer le bon fonctionnement de I'accucil et la séeurité morale et physicque des participants.
Les adultes ne deoivent ni étre auteritaires nilaxistes, ils devrent trouver un juste milicu.
En début de chague vacanee, des régles de vie serent mises en place, et chacgue partie sera
tenuedeles respecter.
€n cas de conflit, 'animateur deit expliquer a I'enfant ce qui pese prebléme et proposer une
sanction adaptée et non humiliante. Si I'animateur ne peut pas résoudre le prehléme, il peut

= .

Relation avec les parents ©
Les parents, la famille sent indisseciables de I'enfant ou des jeunes gue nous accuecillens. Cela
suppese d'offrir aux parents la pessibilité ce prendre une place avant, aprés ct pendant
I'aceueil, de communiguer, de les infermer ct de le selliciter dans des instances structurées cu §
nen. Il s'agit de faire appréhender aux parents I'accucil de loisirs comme licu d'éducation (pas |
une garderie). Les parents qui reprennent leurs enfants delvent aveir cenfiance en vous. Pour
cela la pelitesse, amabilité, le scurire sera de mise.

Il est impertant d'infermer les parents du compertement de leur enfant, qu'il seit pesitif cu
négatif.

Lersegue I'animateur communigue avee les parents, Il deit avant tout empleyer un vecabulaire
correct et ne pas dénigrer I'enfant ou dramatiser la situation. Il demande censeil aux parents |
peur saveir quelle selution serait la micux adaptée pour améliorer la situatien.

Sl des parents présentent des remargues aux animateurs-trices, lls sent tenus de leur
expligquer la situation avee des arguments tout en restant pelis. En cas de scucls, le directeur
est présent pour receveir les parents.

Relatien entre cellégues
Une équipe est avant tout un ensemble de persennes des persennalités différentes, des
caractéres différents, une éducation différente et des saveirs différents.
Une périede d'adaptation est nécessaire a chacun peur intégrer le mede de fenctionnement,
mais durant cette périede, I'animateur ne deit pas rester en retrait cu inactif.
La communication est le point essentiel peur travailler en équipe.
Il est impertant quec les taches scient répartics également, et que teus s'investissent
guetidiennement.
€n cas de désacceord entre animateurs, le différent ne deit iamais se régler devant les enfants
mais en dehers. En cas d'impossibilité, le dirccteur est présent pour étre médiateur.,




Persennel de cantine et ele service

lls sent responsables du contréle des aliments et des températures.

lis veillerent au respect de I'hygiéne dans les cuisines et dans la salle de restauration.

lls veillerent a respecter les censignes de cenditionnement, de réchauffement, esu de cuissenctde
service des plats établis par cette dernigre.

lis ent aussi la charge de mettre Ia table avant I'arrivée des enfants et de nettoyer la vaisselle sale B
aprés le service.

liz s'occuperent du netteyage des salles et des WC.

Réunien

Pour les mereredis, treois réunions serent erganisées :
¢ une en début d'année pour préparer la rentrée,
e une cn milicu dd'année pour faire un peint d'étape et procéder aux ajustements nécessaires,
e une en fin d'année pour dresser les bilans.

Un suivi régulier sera assuré via un greupe WhatsApp dédié.

Bljeux, Portable, cenzele...

Les télépheones pertables, icux vidéo et
! autres chicts de valeur sent interdits. La
M3IC ne peut étre tenue respensable
d'utilisations abusives, des pertes, vols |
ou détérierations des chicts de valeur.

Repes
Un temps calme secra mis en place au §

mament: ol lex snfants raulsinant: de la Des seorties pourrent étre erganisées. Les

cantine jusqu’a 14h. Pour le groupe des parents serent infermés en ament par des

6/11 ans, Lecture, jeux de sociétés, [ S mets gui leur serent transmis.
dessins, coloriages, ct/ou BB Les animateurs velllerent a respecter les

régles de séecurité en vigueur et a aveir
B tout ce qu'il faut pour que la sertic se

passe dans les meilleures cenditiens.

Le directeur veillera & ce gque teut scit |

erganisé ct que tout scit enrégle.

sophrelegic/relaxation serent mis en
place.

Peur les enfants de 3/5 ans, une sieste
scra mise en place. Dermir n'est pas une
ehligatien. Une histeire, cente cu
musicgue calme serent mis en place.




Suivi sanitaire

Le directeur aura la charge de remplir le réle
de respensable sanitaire mais pourra désigner
un animateur référent (titulaire du PSCYT)
dans chacgque greupe pour accomplir cette
tache.

| Chacjue batiment dispese d'au meins un espace
éequipé de lavabes, de distributeurs de savens
et cde servicttes pour s'essuyer les mains,
ainsi que de toilettes adaptées aux ages des
enfants.

Le lavage des mains s'cffectuera avant et
. aprés le repas et le geiiter, aprés chague
passage aux tellettes, & chague changement
d'activités, ainsi cque chague feis ¢u'un
animateur le jugeranécessaire.

L'aceds aux toilettes sera auterisé & tout
enfant, & tout mement sous la condition gqu'un

animateur scit prévenu préalablement et .

accompagne |'enfant si nécessaire.

Allergic et preblémes mécdicaux

: $al1te ;at héne

.5-

Les repas

Les repas scrent servis a la cantine du pare des
Spert a 12h15, le menu est affiché chacgue
semaine & I'accucil de laMIC

Le service sera effectué a 12h15 pour tous, les
enfants serent installés |3 eiillz le seuhaitent et
un animatecur sc placera & chague table. Les
animateurs ct les enfants mangent ensemble.
Lez menus sent élaberés et fourniz par
SODEXQ, il= serent réchauffés ct servis par le
persennel de cantine.

Le geiiter

Un geiiter sera fourni par 'accucil de leisirs
aprés le temps d'activité de I'aprés=-midi, entre

16h00 et 16h30. ‘
Les enfants pourrent participer a sen |

élaberation et alder 2 sa distributien.
Le menu des geliters sera affiché a Fentréedela
Mac.

Teute allergic mentiennée sur la fiche sanitaire devra étre confirmée par une

attestation médicale.




Une armeire & pharmacic est mise 2 dispesition des animateurs pour les scins de premiers
nécessité liés a la bohologie du quetidien. Un eahier de seins, situé dans cette méme armeire, deit
étre rempli systématiquement aprés chagque intervention, en indiguant les infermations
nécessaires concernant Fenfant seigné

Les animateurs titulaires du PSC1 peuvent étre désignés comme référents sanitaires au sein de
Féquipe.

Teute allergic ou probléme de santé spécifique doit obligatcirement &tre justifié par un certificat
médical et mentionné sur la fiche sanitaire de I'enfant concerné

Treousse de secours

La trousse de secours deit étre vérifiée et complétée avant chagque sertic afin de s’assurer de
la présence de teut le matéricl nécessaire. Une trousse est ohligateirement empertée parle
groupe lers de chacjue déplacement a Pextéricur.

Ellecentient:

Qu désinfectant

Ou sparadrap

Thermemétre

Du sérum physiclegigue

Des pansements de différentes tailles
Unc bande stérile

Des gants jetables

Des compresses stériles

Une paire de ciseaux

Du sucre

Du gel hydrealeeeligue

Suivides seins @

Tout secin effectué, méme mineur, deit étre consigné dans le cahier de la pharmacie. Lors d’une
sortie, les soins peuvent étre notés temperairement sur le télépheone de Panimateur
responsable, puis repertés dans le cahier le jour méme, au reteur




. -Condition d'admission et d'inscription

L accucll dle leisirs de la MIC Etolle accucille les enfants scolarisés entre 3 ans révelus et 17 ans.
L'admissien n'est pessible gque lersegue le dossier d'inscription est complet, y compris Ia fiche
sanitaire ct les vaccinations a jeur.

i Tout changement de demicile et/ou de numére de téléphene deit &tre communicué.

B Toute inscription deit &tre enregistrée et réglée avant le premicr jour de présence de I'enfant.
En cas d'absence de I'enfant pour & convenance personnelle 2, aucun remboursement, nircpeort ne g

scra cffectué. Un remboursement scra pessible en cas d'absence pour maladie de I'enfant et sur
présentation d'un certificat médical dans la quinzaine suivant I'absence.

Peur toute neuvelle inscriptien, un rendez=veous avec le directeur du centre de lecisirs ecst |
cbligateire pour cennaitre les particularités des enfants Chandicap, malacdie+++)afin de préparer
au micux sen séiour, rassurer les parents et explicuer les attentes et le prejet pédagegique aux

parents.

La fiche de renseignements

Lez parents mentiennerent sur la fiche les
preblémes de santé de I'enfant ainsi gque les
éventuclles difficultés de cempertement en
collectivité.

Chacgue enfant sera accucilli au centre &
cendition gque sa fiche de rensecignements seit
cerrectement renscignée et signée. Le
directeur en pessédera une versien papler.
Médicaments :

Le directeur s'assurera gue les médicaments
seient scus clé dans l'espace qui leur est
réservé et que les ordennances seient
respectées.

Inseription
Les inscriptions peuvent étre enregistrées

la M3IC auprés de Paccucil de la MIC pendant
les horaires d'ouverture. Elles sc font a la

i isurnée compléte avec repas.

Tarifs

Lerz de la premidgre inscriptien, une
adhésion de € cures obligateire & la MIC est

| ¢due. Ellc est valabkle cu jour d'adhésicn

jusqu'au 31 aciit de la session cn cours.
Des aides de la CAF peuvent étre déduites
en fonction de la situation de chacun @

® Aidecaux Vacances:

Valable dés la premiére iournée compléte
d'inscription unigquement pendant la périede
des vacances scelaires (notification CAF &

| présenter lors de l'inseription).

* Prestation de service CAF :
Si au meinz un des cdeux parents est

4 ressertissant du régime général de Ia
@ sécurité scciale, Cesdeux aides sont

cumulables.

¢ Remboursement:

Scules les absences justifiées par un
certificat médical peurrent suvrirun dreit a
remboursement.

Médicaments

Le directeur s'assurera que les médicaments scient scus clé dans I'espace ¢ui leur est
réservé ct que les erdennances soient respectées.
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Quuerture

L'accucil de leisirs est le mereredi de 8h & 18h, sauf les jours fériés.

Horaires ACM

Les enfants sent accuclllis entre 8h et SheC le
matin.

Les parents viendrent les rechercher entre
17hC0 ct 18h.

Les enfants gqui sent auterisés a rentrer sculs
repartirent & 17h.

Peur I'accucil en demi=journée, les enfants sent
acecucillis de 8h 3 13h30 cu de 12h 2 18h.

Ces horaires deivent é&tre Impérativement
respectés,

Une garderie peut ctre mise en place entre
Th3Ca8het18h 2 18h30

Heraires Inseriptions

Les inseriptiens sent ecuvertes aux heraires
d’ouverture de la MIC, du lundi au vencdredi, de
Sh & 12h et de 14h & 18h (jusqu’a 17h le
vendredi).

Elles ne sent pas pessibles le week=-end ni les
fours fériés.

Les inscriptions peour les merecredis deivent
étre cffectuées au plus tard le vendredi
précédant le mereredi cheisi.

Auterisation de sertic

Les parents qui auterisent leur enfant a guitter scul I'accucll de leisirs devrent le stipuler en cechant
la ecase coerrespondante dans la fiche de renseignements. En dehors du respensable légal, chague
persenne majcure autorisée & venir chercher un enfant a l'accucil devra &tre neminativement
désignée par écrit.

Phetes/Vidées

Il arrive gqu'au cours des activités, des photes
eu tles vidées secient prises par la presse
locale ou par les animateurs de I'accucil de
leisirs. Certaines de ces photes cu vidées
peurrent &tre utilisées pour le site internct
eu peur les decuments imprimés de la M3IC
Etolle ou les réscaux seciaux de la MIC. Les

B parents cui s'oppesent a ce gue leur enfant
apparaisse sur ces phetes ou vidées devrent
le signaler lers de l'inscriptien.

Vétements

Il est conseillé aux parents de marguer au nem
de I'enfant I'ensemble des vétements. La MIC
ne scra pas respensable de la perte cu de
I'échange de vétements. Préveir des habits
simples, cenfertables ¢qui ne eraignent rien,
des bashets et un coupe-vent en cas de
mauvais temps, L'été, préveir un petit sac
contenant unc casquectte et unc gourde.




Journée type Enfants

7:30-8h00 : Garderic

ShO0-2h : Accucil du matin

Oh-10h : Temps autenemes
10h=-11hQ0: Activités

Mh-11h20 : Installation sieste
1h20-12h00 : Temps libre extéricur
12hC0 : Départ pour la cantine
12h15-13h00C : Repas

13h=14h00 : Sieste ct temps calme
14h00-14h30 : Révell et temps autonemes
14h30-15h30: Activités
1Sh320-16h00 : Temps autenomes
16h00-16h30 : Gouter
16h30-17h00 : Temps libre
17h-18hC0 : Accucil du seir
18hC0-18h30: Garderie

Journée type animatcurs

7:30-8h00 : Garderie

8h00=5h : Accucil dumatin [ Préparatifs
Sh : Mise en place des activités [ Péles
9h30-11h20 : Activités

1Mh20-12h : Temps libre extéricur
12h00 : Départ peur la cantine
12h15-13h00 : Repas

13h=14h00 : Temps calme [ Sieste
14h00-16h00 : Activités
16h00-16h30 : Geuter
16h30-17h00: Tempslibre
17h-18h00: Accucil du seir
18h00-18h30: Garderic < %

6/11 ANS

7:30-8h00 : Garderie
Eh00-2h : Accucil du matin
Sh=11h20: Activités
Mh20-12h00 : Temps libre extéricur
12h00 : Départ pour la cantine
12h15-13h00 : Repas
12h=14h00 : Temps calme
14h00-16h00 : Activités
16h00-16h30 : Geuter
16h30-17h00 : Temps libre
17h-18h00 : Accucil du nir—
18h00-18h30: Garderic

Horaires accucil et départdes .
parcnts

Garderie : 7Th30 2 8h00

Accueil du matin : 8ha Sh
Arrivée demi=journée : 11h45 2 12h

B Départ demi-journée : 13h 2 13h30
i Accucil du scir: 17h a 18h

Garderic : 18h 218h30

Un enfant peurra étre auterisé a partir secul

B =i un decument signé par les parents est

remiz au directeur cde PFACM précisant
Fheure de départ ou gue cela est mentionné
sur la fiche de renscignements a
Pinseriptiuens '




Jeux cellectifs
Activités manuelles
Dessin

Lecture

Jeux deseciété
Jeux spertifs

Jeux d'expressions
Grands jeux

Les animateurs veillerent & mettreen place
un planning d’activités variées. Sen but est
d*atteindre les ohicctifs de ce proict
pédagegigque. Les activités serent
préparées en ament ET devrent répendre
aux beseins ct attentes des enfants.

Un planning scra mis en place chague meis en
suivant un théme définit par les animateurs
ou la directien.

Les activités spécifiques comme Pescalade sont réglementées et
devrent étre encadrées par un animateur diplémé dans Pactivité
cheisie.




lis sent en harmenie avee les finalités éducatives du preict asseciatif de la MIC Eteile ct ils ent
I'ambitien de denner aux enfants les outils permettant a leur persennalité de s'éveiller et de
s'affirmer.

e Chacun deit peuveir ressentir a quel mement le greupe a besein de se défeuler cu au contraire

de faire des activités plus calmes. Dans la mesure du pessible, il faut pouveir faire jouer les
enfants en autenomie, & différents mements de la journée, et =i le temps le permet, en
extérieur.
Afin de créer les conditions d'un accuecil eptimal, il est impertant d'instaurer une relatien de
cenfiance avee I'enfant mais également avee les parents qui vent nous confier leurs enfants
toute la journée. Pour ce faire, chacun saura se rendre dispenible lors des mements d'accucil et
de départ afin de répendre aux éventuclles guestions des parents, de les rassurer ct de
peuveir échanger toutes les infermations concernant l'enfant. Il sera préférable ¢ue
Panimateur (=trice) qui aura éveeué un probléme avee un parent soit ensuite sen (sa) scule)
interlecuteur (~trice) afin de ne pas aveir un effet de redondance pour enfant ct le parent
concernés. Le directeur deoit toujours étre informé des éventucls soucis concernant les
enfants cu la relation avece les parents et peurra étre sellicité comme médiateur le cas échéant.

Bescins physiclegigques 3 Besecins physielegigues

* Repéredanslespaccctictemps | . * Activités physiques
¢ Temps de repes adaptés * Motricité
Besoins affectifs ) Bcsoins affectifs
¢ Cadresécurisant ¢ R e Appartenance au groupe
* Confiance 3 * Reconnaissance
Bescins cognitifs e _ Bescins cognitifs

¢ Autcnemic e Question / Denner son avis
e Exploration : e Terminer unc tiche

Bescins de jeux et d'imagination F Bescins de jeux et d'imagination

¢ Expression artisitique * Imaginaire
* Jeux symbelicue / imitation : e Coopération




Obiectifs généraux
Permettre une prise d'autenomie chez 'enfant

Cbicctifs epératicnnelle s

Saveir gérer des taches en autenemie
Saveir exprimer ses envies et ses heseins

Obicctifs généraux

Amélierer la psychomeotricité

Qbhicctifs epérationnclles

Dévelepper la ceordination
Travailler la metricité fine

Ohicctifs générauxn

Aveir conscience de Pimpertance du bien vivre ‘
ensemble

Obicctifs epératiennelles

Gérer ses relations interpersennclle et
faveriser Pentraide
Respect et gestion de son envirennement

!_‘!"'i ChiE 35 ans

Les meyens N

Mise en place de temps d’échange aux enfants S

Instaurer une reutine et mise en place d’outils

Forum [ Qutils
Travail auteour des émeotions

Les meyens

Activité spertive
Atclier d’expressions

Activités Manuelle
Cenfection des repas

Les meyens

Pesture pro de Fanimateur / Médiatien
Jeux coepératifs

Animateurs mentrent la benne utilisation du matériel
Les élélments usagés ne sent pas teujours remplacés




L’évaluatien du preict s'cffectuera sur les mereredis de Pannée, en prenant en compte
les animateurs, les enfants, les parents et les intervenants. Les dennées scrent
récoltées griice & ces cutils gui, par la suite, nous servirent lors de nes réuniens pour
déterminer siles chicctifs ent été atteints.

Ohservation directe
grille d’évaluation
guestionnaire eral ou écrit

aute-évaluation

bilan écrit ou oral
co-évaluation

tableau de suivi

liste de présence
registre de planification
journal de bord

tableau de répartition
témeignages

phote

échange en direct
sendage

cahier de reteour
feecdback animateur
réunion d*équipe

grille d’observation
cemparaisen entre début et fin

Chague preict pédagegigque sera présenté en premier
licu au directeur dela MIC
puis aux administrateurs par les équipes de direction




La laicité fonde I'action des accuells collectifs de mineurs, elle est liée au respect mutuel et
& Pacceptation des différences culturelles ot pour pouveir vivre ensemble. La laicité invite A
comprendre ct nen sculement & admettre, Elle impligue cependant de lutter contre toute
atteinte & l'intégrité des persennecs ct contre toute Idéoclogic centraire aux dreits de
I'Hemme et del'Enfant.

La laicité a blen entendu une dimension institutionnclle : clle est inscrite dans Ia
Constitution frangalse. Ellc a aussi une dimension éthigue ct déontelegicue : clle sc réduit
dans les compertements et les attitucdes. Elle a enfin une dimension éducative : elle impligue
de respecter la liberté ct les chelx de I'enfant ou du jeunc tout en exigeant de lui les efforts
indispensables au développement de son autenemie.

Toutes les demandes seront prises en compte en velllant & assurer un accucll eptimal de
I'enfant dans le groupe, Un dialegue clair avec les familles permettra de I'erganizer au mieus
tant pour l'enfant lui-méme gque pour sa famille, les autres enfants et encadrants.
L'association se dotera des meyens nécessaires pour cet accuell dans la limite de ses
pessikilités matériclles, humaines, financiéres et pédagegiques. En outre, clle peut
conventionner avec tout erganizsme compétent susceptible de contribuer a I'accucil cptimal
de I'enfant. L'asseciation évaluera ses limites quant & sa faculté d'intégration en fenction
des demandes et se réserve le dreit de refuser I'accés a I'enfant ou un jeune dans Ia mesure
ol Il y aurait prisc de risgques nen maitrisables peur I'équipe pédagegigque, le groupe
d'enfants ou l'enfant lui-méme ou un mangue de meyens permettant I'accucll dans de
bennes conditions



REGLES NON NEGOCIABLES
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