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		  Assemblée
					     Générale
		  Jeudi 15 mai 2025

18h30

OUVERTURE DE LA SÉANCE
Mesdames, Messieurs,
C'est avec un grand plaisir qu’il me revient d’ouvrir l'Assemblée Générale annuelle de 
la Maison des Jeunes et de la Culture de l'Étoile. 
Je vous remercie d'être présents ce soir et de consacrer ainsi un peu de votre temps à 
notre association.
L'ordre du jour de l'assemblée générale, c'est à dire :

�� 	Rapport moral et d'orientation,
�� 	Rapport d'activités,
�� 	Rapport financier et affectation du résultat,
�� 	Rapport du Commissaire aux Comptes,
�� 	Élection des administrateurs. 

Mais je souhaite que ce soit l'occasion pour chacun d'entre vous de vous exprimer et 
de faire de la réunion de ce soir une assemblée générale constructive.
L'assemblée Générale étant déclarée ouverte, je passe la parole au Directeur M. Xavier 
GRANDCOLAS pour la présentation du rapport d'activités.

Isabelle DECK
Présidente de la MJC
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MEMBRES ÉLUS 
Présidente ; Isabelle DECK
Vice-président ; Michel CARD
Secrétaire ; Dominique MARRION
Trésorière ; Liliane LAURENT 
Trésorier Adjoint ; Roger DECK
Administrateur ; Etienne BARAN
Administratrice ; Jocelyne BRETON
Administratrice ; Océane DEFLIN
Administrateur ; Bernard LELIEVRE
Administrateur ; Jacques LEMASSON
Administratrice ; Raymonde MICHEL
Administratrice ; Chantal VICAIRE
Administratrice ; VOSGIEN Geneviève

MEMBRES DE DROIT 
Directeur ; GRANDCOLAS Xavier
Le Représentant du personnel ; ANDRÉ 
Jonathan
Le Maire ou son représentant
Rue de Parme - 54500 Vandœuvre
Le Président de la Fédération Régionale 
de MJC ou son représentant

TIERS SORTANT 
Jocelyne BRETON 
Bernard LELIEVRE
Jacques LEMASSON

MEMBRES ASSOCIÉS 
MJC Lorraine 
MJC Nomade 

CONSEIL D’ADMINISTRATION
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Personnel permanent de la MJC Étoile
GRANDCOLAS Xavier :  Directeur

CHARPENTIER Catherine :  Comptable / Agent d'accueil

NOËL Nathalie :  Secrétaire d'accueil / Infographiste

ANDRÉ Jonathan :  Animateur socioculturel, responsable enfance et projets 
culturels

M'BAYE Pape :  Animateur socioculturel, responsable jeunesse et animation 
sociale 

LUKASIEWIEZ Roman :  Technicien son / Studio et scène (57 %)

BROU Charlotte : Animatrice Facilitatrice FABLAB

STAGIAIRES
Mallory REY : animatrice enfance en formation d’alternance BPJEPS

Mathilde SCHWARTZ : animatrice ados en formation d’alternance BPJEPS 

Personnel mis à disposition
Personnels prestataires et agents techniques mis à disposition par la Ville de 
Vandœuvre
Ménage :  2h / jour en période scolaire et 4h / jour pendant les vacances mis 
en œuvre par Madame KOCAK 

Le personnel de la MJC Étoile 
Au 31 décembre 2024
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Animateurs Techniciens salariés 
Au 31 décembre 2024
Jacinta AUBRY : Yoga

Nathalie COLLOT :  Gymnastique et Pilate
Pascale CRETEUR :  Animatrice Conte (Dispositif de 
Réussite Éducative)

Michel CAIRONI : Réfection de sièges

Evelyne NOIRCLERE :  Ateliers théâtre

Anne-Laure CHARLIER : Poterie / céramique

Samira SY :  Hip-Hop

Animateurs Techniciens 
prestataires 
David DEBERRY :  Stretching et Aéro-Cardio

Mohamed DJEMLI :  Sexion Graff

Thomas REMY :  Légo

LA CAVE DU FAUBOURG :  Œnologie - responsable 
bénévole CARD Michel

Animateurs BÉNÉVOLES
Lucette BARTHELEMY :  Cuisine d'Ici et d'ailleurs

Jocelyne BRETON :  Atelier théâtre "On en vit"

Georges BRIOT :  Tarot

Pascale CRETEUR / Amandine DIDELOT :  Contes

Lionel DENIS :  Badminton

Gérald FLORENTIN / Jannick HAUSER :  Billard

Catherine LUZI : Bas'Art

Raymonde MICHEL :  Randonnée pédestre

Chantal VICAIRE :  Fusing
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Associations hébergées et partenaires

Tout au long de l'année, la MJC ouvre aussi ses locaux aux 
associations qui concourent aux mêmes buts pour leurs réunions, 
leurs conférences et autres manifestations à disposition et peut 

mettre à disposition occasionnellement son matériel (sonorisation, 
lumière et véhicules) à celles-ci et à d'autres. C'est aussi un lieu de 
structuration de la vie associative locale. Certaines d'entre elles 
pratiquent régulièrement ou ponctuellement leurs activités depuis la 
rentrée scolaire 2022 comme  : 

�� 	Chorale CROQ'NOTES
Présidente Anne-Marie GROSSIER
Animée par Madeleine GRIFFATON

�� Troupe de danse folklorique SLOGA
Danse et folklore des pays de l'Est 
Animée par sa présidente Gene-
viève VOSGIEN

�� Association TRANS'CULTURES 
	 Atelier musical d'Erlanger 

Animée par Faouzi BENTARA

�� La compagnie "Les Infiltrés"
Compagnie théâtrale

�� L’association du Bureau Des Arts
Accueil annuel du festival Etudiant 
FATRAS

�� ALAJI
Formation à l'apprentissage du 
Français pour les personnes 
migrantes primo arrivantes 
commandée par l'Office Française 
de l'Immigration et de l'Intégration

�� Association KOMOREBI
Projet de création théâtrale

�� Association du BUREAU DES ARTS
Accueil annuel du festival Etudiant 
FATRAS

�� L’association CIEL 
Aide au devoir 

7
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ACTIVITÉS - année civile 2024

Artistique et création
Atelier Lego__________________9
Bas' Arts____________________5
Couture____________________4
Fusing_____________________3
Poterie enfants_ ______________2
Sculpture - Modelage Céramique_ 60
Sexion graff_ ________________4

espace Bien être
Yoga_____________________ 18

Espace déco
Réfection de sièges_ __________ 22

Espace dégustation
Cuisine et patisserie enfants______5
Cuisine d'ici et d'ailleurs_ _______ 32
Oenologie__________________ 15

Espace engagement 
bénévole 
Adhésions simples ; ____________5

Espace Jeux
Billard_ ____________________7
Tarot_____________________ 22

Espace Musique
Coaching Vocal Chant__________3
Studio_ ____________________2

ESCAPE
Formations__________________0
(Activité supprime en 2024)

Espace Scénique
Contes____________________ 18
Danse hip-hop enfants et ados___ 34
Théâtre "On en vit"_____________8
Théâtre de l'Étoile______________4
Théâtre "Les Enfants de l'Etoile"_____6

FABLAB
Fabatelier__________________ 15

Sport et Détente
Badminton_________________ 42
Fitness Kid_ _________________2
Gym douce_________________ 14
Pilates Equilibre______________ 27
Pilates Tonic_________________7
Randonnées pedestres_________ 32
Renforcement Cardio___________11

ASSOCIATIONS ACCUEILLIES
Chorale Croqu'notes __________ 59
Théâtre "Komorebi"_ ___________3
Trans'Cultures_______________ 10
Sloga______________________8

Accueils enfants et Jeunes
Accueil de loisirs_ ___________ 194
Club Jeunes________________48
Mercredis journées Loisirs_______ 59

CHANTIER/LOISIRS JEUNES
Participants_ _______________ 33

CLAS
Aides aux devoirs_____________ 37

Total adhérents 2024____738
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Adhérents en 2024
NB adhérents 2022 2023 2024

Adhérents 836 838 738

Femmes en % 59 62 64

Hommes en % 41 38 36

Répatition par âge en % - MJC 2022 2023 2024

Moins de 15 ans 40,8 45 44

15 à 21 ans 2,5 3 4

21 à 61 ans 21,0 18 17

Plus de 62 ans 36 34 35

Origine géographique % - MJC * 2022 2023 2024

Vandœuvre 13,7 6,7 6,8

dont Quartiers 
(Forêt Noire, Étoile Vand'Est) 43,6 50,1 50,6

Extérieur (Nancy Métropole) 17,9 31,0 31,6

Extérieur (Meurthe-et-Moselle) 22,4 12,1 10,6

* Calculs établis hors activité du centre informatique ESCape

MJC - ESCape 2021 2022 2023 2024

Stagiaires formations 51 82 64 -



RAPPORT 
D'activités
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Le mot du Directeur

Pour 2024, le taux de fréquentation à la MJC ÉTOILE reste sensiblement 
stable, déduction faite de l'arrêt de l'activité d'ESCape, par rapport 
à 2023 avec un maintient toujours notable de la part des moins 

de 15 ans et des habitants du quartier prioritaire. Cette part importante 
reste liée aux activités des pôles enfance et jeunesse pour un total 
d’accueil de 270 enfants et adolescents différents. 

En dehors des accueils de loisirs et activités jeunesse, les activités 
hebdomadaires ont représenté quant à elles 468 personnes réparties 
sur 36 activités animées par :

�� 	8 personnels techniciens salariés encadrant 218 personnes  : Poterie/céramique, 
Danse Hip Hop, Pilates, gym douce, yoga, refection de sièges, Compagnie 
de l’ÉTOILE, chant et encadrement (avec un arrêt de ces deux dernières en 
septembre 2024) pour 1.146 Equivalent Temps Plein

�� 	5 personnels prestataires encadrant 45 personnes (Couture, Lego, Graff, 
Œnologie, Renforcement cardio et Zumba) pour 0.22 ETP 

�� 	14 animateurs et 41 animatrices pour les accueils de loisirs enfants et ados qui 
ont cumulés 812 journées de Contrat d’Engagement Educatifs (pour 708 en 2023). 
Cette importante augmentation traduit l’augmentation importante de l’inclusion 
d’enfants en situation de handicap dans les accueils de loisirs.

�� 	9 stagiaires accompagnés pour des validations de formation professionnelle ou 
de découverte du travail d’animateur pour des stages allant de quelques jours à 
plusieurs semaines.

�� 	13 bénévoles emmenant 254 personnes dans le sillage des activités qu’ils ou 
elles proposent (Base Art thérapie, Fusing, Cuisine d’ici et d’ailleurs, Billard, Tarot, 
Contes en Chantier, Théâtre « On en Vit », Badminton, randonnée pédestre). Mais 
aussi la Musique avec « Transculture » avec la Méditerranée, Croque Notes avec 
son répertoire sacré et profane éclectique ou encore les danses folkloriques des 
Balkans avec Sloga. 

Cette année 2024 aura vu également l’achèvement de la transformation des activités 
informatiques d’ESCape en FaLab numérique. Cela aura été marqué par le départ 
au 1er mars de notre formateur informatique Francis FLOQUET vers un nouvel horizon 
professionnel après plus de 37 ans de carrière. Francis continue toutefois à maintenir 
la prestation de maintenance du système informatique de la MJC ÉTOILE.
L’engagement bénévole représente donc toujours une part importante des possibilités 
d’action à la MJC ÉTOILE. Tous et toutes font un travail remarquable à l’aboutissement 
de projets, théâtre, créatifs, de loisirs sportifs, ou encore la cuisine toujours créative, 
gustative, diététique et respectueuse des produits comme peut le proposer Lucette. 
C’est aussi une source d’inquiétude avec le passage des années pour certains et des 
dynamiques d’engagements bien existantes mais plus ponctuelles pour les générations 
montantes.
Le rapport d'activités qui suit fera un état plus détaillé concernant les différents champs 
d'activités de l’Enfance, la Jeunesse et la vie sociale locale à laquelle bon nombre des 
activités de la MJC sont partie prenante, Les grands projets socioculturels / Vand'Ô 
studio, le Fablab.





Le secteur Enfance

LES ACTIVITÉS ENFANCE de la MJC regroupent les ACM (Accueils 
Collectifs de Mineurs) et les activités régulières à destination des 
enfants de 3 à 11 ans. Dans les activités à destination des enfants 

en 2024 nous y retrouvons notamment : l’atelier pâtisserie, atelier lego, 
atelier théâtre, Danse hip-hop, fitness kid, badminton. En dehors du 
badminton ces activités ont lieu dans les locaux de la MJC toutes les 
semaines hors périodes de vacances scolaires et se concentrent le 
mercredi pour élargir la palette d’activités en direction de ce public. 

En complément de ces activités, l’accueil de loisirs est mis en place les 
mercredis et les vacances scolaires. Il entre désormais dans le cadre 
du Contrat Territorial Global contractualisé entre la CAF et la Ville de 
vandœuvre.

QUELQUES CHIFFRES/GÉNÉRALITÉS
L'accueil de loisirs 3-11 ans de la MJC Étoile et dirigé par Jonathan ANDRÉ.
Cela représente pour cette année 4 044 journées enfants pour 98 jours d'ouverture (y 
compris les mercredis). Par choix pédagogique et de sécurité, le taux d’encadrement 
est renforcé avec un animateur pour 8 pour les 6-11 ans pour toutes les périodes. Au 
total, 253 enfants différents ont été inscrits en 2024.
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LE POSITIONNEMENT 
PÉDAGOGIQUE
L’équipe veille à faire des accueils de 
loisirs un espace d’écoute, d’entraide et 
d’apprentissage de la vie en collectivité, 
où chaque enfant grandit à son rythme.

Cependant, la fréquentation reste 
fortement influencée par la présence de 
sorties de loisirs, très attendues par les 
familles.

En 2024, pour mieux répondre aux besoins 
des enfants, nous avons réorganisé les 
vacances en quatre groupes au lieu de 
trois afin d’équilibrer les effectifs.

LES PROJETS ÉDUCATIF et 
PÉDAGOGIQUE
Le projet éducatif permet de donner du 
sens à nos actions et définit les grandes 
lignes directrices qui sont la base des 
projets pédagogiques. Proposé aux 
équipes, le projet pédagogique définit 
le fonctionnement général de l'accueil, 
les horaires, l'organisation globale et les 
activités qui en découlent. Il est un support 
pour la préparation des activités et des 
projets. 

LES PUBLICS ACCUEILLIS
En 2024, 99 % des enfants accueillis sont 
originaires de Vandœuvre, principalement 
du quartier autour de la MJC Étoile, malgré 
la baisse de population liée à la disparition 
du bâtiment Courlis.

90 % des familles sont des habituées, 
mais nous avons également accueilli 
une dizaine de nouvelles familles, soit 
une vingtaine d’enfants découvrant notre 
structure cette année.

Les accueils de loisirs restent ouverts aux 
enfants en situation de handicap grâce au 
dispositif Handiloisirs des Francas. Cette 
année, nous avons accompagné 6 à 8 
enfants nécessitant un accompagnement 
spécifique, avec des progrès notables, 
notamment un enfant autiste qui 
vient désormais avec plaisir sans ac-
compagnateur.
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LES PROJETS CONSTRUITS AVEC LES ÉQUIPES
Les projets pédagogiques des vacances scolaires sont adaptés à la saisonnalité ou 
à des projets plus globaux de la MJC comme l’ouverture culturelle ou l’éducation au 
numérique. 

Les Mercredis
En 2024, la fréquentation des mercredis 
a fortement évolué. Face à un faible taux 
d’inscriptions constaté en début d’année 
(12 enfants en janvier), nous avons mis 
en place un forfait de 4 mercredis pour 
le rendre plus accessible et assurer un 
meilleur suivi des activités à partir de 
la rentrée de septembre. La cantine 
est devenue obligatoire, comme pour 
les autres MJC locales, et un temps de 
garderie a été proposé. Ces ajustements, 
couplés à une communication renforcée 
et des programmes d’activités mieux 
définis, ont permis une hausse des effectifs 
(26 enfants en décembre).

Avec une nouvelle équipe d’animation, les 
activités ont été repensées par groupes 
d’âge pour mieux répondre aux besoins 
des enfants. Les activités sportives ont été 
développées et la « tradition » des repas 
confectionnés par les enfants suivies d’un 
MJ’ciné a été maintenue.

Les nouveautés incluent l’introduction 
de grands jeux comme "La Chasse au 
Cadeau" à Noël, le retour des débats 
chez les plus grands, et un tirage au sort 
pour diversifier les temps calmes chaque 
mercredi.
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Les vacances scolaires
En hiver, deux thèmes ont rythmé les 
vacances  :  Les sports d’hiver vers les JO 
2024 et Plateau TV.

Lors de la première semaine, les enfants 
ont découvert divers sports avec une 
après-midi olympiades pour les 3/5 ans, 
une sortie à la patinoire et une visite 
des ruines du château d’Épinal. Ils ont 
également participé à un inter-centre 
avec la MJC Beauregard et à un spectacle 
à la MJC Lorraine.

La deuxième semaine a été marquée par 
une visite inédite de l’Opéra de Nancy.

Sur le thème Plateau TV, les enfants ont 
exploré l’évolution des émissions et se 
sont prêtés au jeu avec des animations 
inspirées de Fort Boyard, Incroyable Talent, 
Pékin Express et Burger Quiz.

Au printemps, nous avons exploré 
deux thèmes  :  Fêtons le printemps et 
Développons nos valeurs.

Comme chaque année, les enfants ont 
participé à la Fête du Printemps et au 
Challenge Batigère. La deuxième semaine, 
axée sur l'entraide et l'esprit d'équipe, a 
proposé des activités sportives telles que 
le Five, le Cosmic Jump et une course 
d’orientation préparée par Jonathan à la 
direction de l’accueil. Elle s’est déroulée à 
l’intérieur et devant la MJC.

Les enfants ont également découvert le 
théâtre avec Éric et ont réalisé leur propre 
repas pour la deuxième fois, en présence 
d’Isabelle, notre Présidente. Enfin, pour 
la toute première fois, un grand jeu 
spécialement conçu pour les 3/5 ans a 
été organisé.

En été, le programme a été varié, 
plusieurs grands jeux, ont été organisés 
par les animateurs, ainsi que des veillées 
et différents projets forts. 

Les vacances ont été des moments forts, 
riches en projets. Les thèmes abordés au 
fil des semaines étaient  :  Le Livre de la 
Jungle, Légendes et Contes, La Semaine 
Liberté, Vacances à la MJC, Le Far West et 
Le Moyen Âge. Les activités étaient en lien 
avec ces thèmes, avec des sorties phares 
comme Fraipertuis.

Nous avons également organisé de 
nouvelles sorties, comme celle au Parc du 
Merveilleux, alliant conte et légende dans 
des aquariums en verre et des structures 
de jeux modernes et innovantes. La sortie 
piscine et les rives de Meurthe ont été 
des incontournables de cette année. Le 
projet « Faire Patrimoine » de découverte 
des métiers d’art a encore eu lieu cette 
année. Pour nouveauté cette année un 
animateur et une animatrice, avec l’aide 
de l’équipe, ont créé un spectacle mêlant 
danse, chant, sketch et magie, présenté 
aux parents.

Pour la première fois, nous avons permis 
aux enfants de découvrir le métier de 
pompier, avec l’accueil chaleureux des 
pompiers de Vandœuvre. Les enfants ont 
pu visiter la caserne, poser des questions, 
voir les camions et même tester la lance. 
Enfin, nous avons participé à la kermesse 
de Nomade

Grâce à l’appui du dispositif « quartier 
d’été », un mini séjour accessoire a été 
organisé à la base de loisirs de la Vannerie 
à Sexey-aux-Forges comme l’an passé. 
Ce séjour axé sur les activités de nature et 
de plein air aura permis aux 15 enfants de 
9 à 11 ans qui y ont participés d’avoir des 
temps communs avec d’autres enfants 
de tous horizons et pas seulement de leur 
quartier. Les enfants ont dû préparer leur 
séjour en amont et dormir sous tente, ce 
qui été une première pour tous.  
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Pour la deuxième année, nous avons mis 
en place le projet de la liberté, inspiré de la 
méthode Montessori. L’objectif était d’offrir 
aux enfants l’opportunité d’expérimenter, 
développer leurs connaissances, leur 
imagination et leurs talents. Les animateurs 
ont proposé des ateliers variés autour 
d’un thème central, tout en respectant 
un cadre qui permet à l’enfant d’évoluer 
librement, sans dépasser les limites. MJC 
Plage a repris le même principe que l’an 
dernier.

Nous avons transformé la cour de la MJC 
en une véritable place avec différents 
espaces : détente, jeux d’eau, sable et un 
mini-bar pour les boissons et le goûter. 
Des activités liées à la plage, comme 
le beach-volley et le frisbee, étaient 
également proposées. Avec quelques 
nouveautés.

Pour renforcer les liens des équipes, un 
grand jeu « secret story » a eu lieu entre 
animateurs. 

En automne, Pendant les vacances de 
la Toussaint, nous avons exploré deux 
thèmes :  "Retour à la magie" et "Fait-moi 
peur". Au programme, les Fables de la Cité, 
le Cirque Arlette Gruss et Ciné Malraux. 
Pour la première fois, nous avons organisé 
une veillée en parallèle d’une sortie à 
Waligator, où nous avons participé au 
défilé de monstres, aux animations, aux 
manèges et au feu d'artifice.

Pour Noël, Les lutins sont revenus, 
accompagnés du Grinch pour cette 
édition. Ensemble, ils ont fait des bêtises, 
que les enfants et autres adhérents ont 
pu suivre sur Facebook. Pour la première 
année, nous avons décidé de ne pas 
révéler le programme aux familles, mais de 
leur donner des indices pour le découvrir, 
sous l’exemple des calendriers de l’avent. 

La deuxième semaine a été marquée par 
un grand jeu sur toute la semaine, où les 
enfants ont dû partir à la rencontre de 
personnages hauts en couleur, comme 
Monsieur des années passées. Le but était 
de retrouver les aiguilles, car le temps 
s'était arrêté, empêchant la MJC de 
passer à la nouvelle année. Les enfants ont 
également découvert comment le Nouvel 
An est célébré dans différents pays.

La visite des marchés de Noël de Nancy, 
ainsi que toutes les animations de la ville, 
ont constitué l'incontournable moment de 
la première semaine.
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MOMENTs FORTS 
Les Grands Déjs
Les grands déjeuners, organisés toutes 
les quinzaines de chaque période des 
vacances, sont devenus un moment 
privilégié pour parents et enfants, offrant 
un temps d’échange loin du stress 
quotidien. Ils permettent aussi aux familles 
de découvrir le centre et aux animateurs 
de valoriser leur travail et les projets 
menés.

Les veillées 
Très appréciées des enfants, 5 veillées 
égrainées en été et en automne ont offert 
une expérience unique avec des activités 
impossibles en journée, comme une soirée 
sous les étoiles. Elles permettent aussi 
de partager un moment entre amis, de 
préparer le repas ensemble et de profiter 
d’un temps de jeu privilégié. L’engagement 
des animateurs est essentiel à leur succès 
et nous le saluons tout particulièrement.

Décoration 
Depuis deux ans, nous avons choisi de 
décorer la MJC Étoile de la tête aux pieds 
pour deux événements phares, tant 
pour les enfants que pour le public. À 
Halloween, nous plongeons la MJC dans 
une ambiance de « frissons », avec, cette 
année, l'ajout de deux automates. En hiver, 
nous créons une atmosphère féerique 
pour les fêtes de fin d'année, avec, pour 
la nouveauté de cette année, un village 
de Noël avec la complicité de Jonathan 
et Nathalie.

Les projets inter-associatifs et en 
partenariat impliquent la MJC, qui fait 
partie d’un collectif regroupant une 
dizaine d’associations à Vandœuvre. Deux 
projets phares sont :

�� 	La Journée des Droits de 
l'Enfant : ateliers interactifs, expositions, 
et jeux autour des droits des enfants, 
rassemblant une centaine d'enfants à 
la salle Michel DINET.

�� 	La Fête du Printemps : organisée par la 
MJC Etoile en 2023, avec des ateliers 
musicaux, artistiques et manuels, 
suivis d’un pique-nique au Parc du 
Charmois.

Enfin, les Fables de la Cité, portée par 
la MJC Etoile et la Compagnie des 
Trombinoz’notes, a abordé l'éducation au 
numérique et le harcèlement scolaire
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POUR CONCLURE
En 2024, l’équipe d’animation a su faire briller les yeux des enfants avec des projets 
variés, mêlant magie, découvertes et moments inoubliables. Grâce à leur énergie 
et leur créativité, chaque activité, sortie et événement a été une véritable aventure. 
Les lutins malicieux, les voyages dans le temps et les découvertes à travers les 
différents pays ont permis aux enfants de grandir, apprendre et s'amuser dans un 
cadre sécurisé et bienveillant.

Pour 2025, nous sommes prêts à repousser encore plus loin les frontières de la 
magie et de l'émerveillement, toujours avec la même volonté : offrir le meilleur aux 
enfants, en innovant et en restant fidèles à nos valeurs. Toujours plus loin, toujours 
meilleurs, toujours par, avec et pour eux  !  
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Action Jeunesse

En 2024, le projet jeunesse de la MJC Étoile a été marqué 
par une série d'actions diversifiées, visant à engager 
activement les jeunes de la communauté. Les chantiers 

contrepartie loisirs ont été au cœur de cette initiative, avec 38 
journées de chantier réalisées principalement les mercredis, 
totalisant 136 heures et mobilisant 33 adolescents. Ces 
activités incluaient la fabrication de mobiliers avec le FabLab, 
la participation à la logistique d'événements (Etoiles Partagées, 
Block Party, Concert Musiques du Monde en Septembre) ou 
encore de la participation à des actions solidaires (Restos 
du cœur, Emmaüs), offrant aux jeunes des opportunités de 
développer des compétences pratiques. En août, 15 jeunes ont 
participé à un séjour de cinq nuitées dans le Finistère, qu'ils 
ont préparé en amont avec l'animateur. De plus, la MJC a 
participé à la réalisation de la troisième saison de la websérie 
"Le Repère" proposé par la FLMJC, un projet inclusif qui a permis 
à 12 jeunes de découvrir les métiers du cinéma et de valoriser 
leur engagement au sein des MJC.
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L'accueil de loisirs 12-17ans de la MJC Étoile et dirigé par PAPE MBAYE.
Parallèlement, l'aide aux devoirs et les activités culturelles du dispositif CLAS ont mobilisé 
37 adolescents, avec des ateliers d'écriture et de musique notamment sur le thème du 
harcèlement scolaire. Les actions hors les murs, telles que les présences sociales dans 
le quartier et les liaisons avec le collège Simone de Beauvoir, ont permis de renforcer 
les liens avec la communauté et d'assurer un travail éducatif et de prévention. 
L'animateur jeunesse a également joué un rôle clé dans la préparation pédagogique et 
la coordination avec les partenaires, notamment pour le projet Métamorphose(s), en 
assurant un cadre bienveillant et structuré pour les participants. Ces initiatives ont non 
seulement enrichi l'expérience des jeunes, mais ont également renforcé leur sentiment 
d'appartenance à la communauté.
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Le programme d'accueil de 
loisirs pour les adolescents a offert 
une variété d'activités éducatives 
et récréatives, favorisant ainsi le 
développement personnel et social des 
participants. Les ateliers de programmation, 
de photographie, et de cuisine ont permis 
aux jeunes de développer des compétences 
techniques et créatives, tandis que les sorties à 
la patinoire, les jeux de plein air, et les tournois de 
jeux de société ont encouragé la socialisation et le 
sport. Des sorties culturelles et éducatives, telles que des 
visites de musées et des séances de cinéma, ont enrichi 
leur expérience. Les objectifs d'engagement actif et de 
renforcement du sentiment d'appartenance ont été atteints, avec 
des retours positifs des participants qui ont apprécié la diversité et 
l'organisation des activités. Ce programme a non seulement permis 
aux adolescents de découvrir de nouveaux intérêts, mais a également 
renforcé leur confiance en eux et leur intégration dans la communauté. 
Au total 1 228 journées adolescents pour 58 journées d’accueils de loisirs 
ont été réalisées en 2024. 
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Animations & vie sociale
Étoile(s) partagée(s)
L'événement "Étoile Partagée 1" du 15 
juin 2024, organisé par la MJC Étoile, 
a rassemblé approximativement 200 
personnes pour une journée riche en 
activités et divertissements. De 16h00 à 
18h00, divers ateliers ont été proposés, tels 
que la réparation de vélos avec Dynamo, 
des activités numériques par le FabLab, et 
des ateliers de graffiti, de jonglage, et de 
jeux en bois. La scène a ensuite accueilli 
des performances variées, incluant des 
chorales, du théâtre, de la danse hip-
hop, et des concerts de pop-rock et de 
musique méditerranéenne. Un buffet 
solidaire à 1 euro a permis de partager un 
repas convivial, renforçant ainsi les liens 
communautaires.

La manifestation de quartier "Etoile 
Partagée" du 13 décembre 2024 a 
également été un succès, attirant 
environ 300 personnes. À partir de 
17h45, les participants ont pu profiter 
d'une programmation festive avec des 
spectacles variés, incluant des concerts, 
du théâtre, et des danses folkloriques et 
hip-hop. En parallèle, un marché de Noël 
et des animations numériques par le 
FabLab ont enrichi l'expérience au milieu 
d’une riche décoration de Noël préparée 
par Jonathan et Nathalie. Un buffet 
proposé par quelques familles actives 
et engagées sur ces évènements a 
complété la soirée, offrant un moment de 
partage gourmand et convivial, célébrant 
ainsi la fin d'année dans une ambiance 
chaleureuse et joyeuse.
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Concert Musiques du Monde
Avec Baye Gallo à la MJC Étoile le 28 septembre 2024, cette soirée organisée avec 
un groupe d'adolescents, a été un succès pour le quartier de l'Étoile. Les jeunes ont 
activement participé à la planification et à la logistique, offrant une soirée musicale 
riche et inclusive. L'événement a attiré un public diversifié de 85 personnes, renforçant 
les liens communautaires. Les retours positifs ont souligné la qualité des performances 
et l'ambiance conviviale. Ce projet a permis aux adolescents de développer des 
compétences organisationnelles tout en offrant une expérience culturelle enrichissante 
aux habitants.

Soirée ParentS/EnfantS Parlons nous
L'action "Parents enfants parlons-nous  !  " est une initiative nouvelle visant à renforcer 
le dialogue entre parents et adolescents. Organisée à l'issue d'une journée d'accueil 
de loisirs à la MJC Étoile le 17 juillet, cette soirée a réuni parents et adolescents, avec la 
participation de publics d'autres MJC locales. Animée par la Fédération départementale 
des MJC sur la base d’un World café, l'action a permis de croiser les représentations et 
de faciliter les échanges à travers des discussions participatives et un repas partagé, 
suivi d'une soirée participative musicale et contée sous la Houlette de Mourad FRIK, 
favorisant ainsi une atmosphère conviviale et inclusive.

L'action a bénéficié du soutien de partenaires clés tels que la Fédération départementale 
MJC 54 et la Mairie de Vandœuvre avec l’HiLo. Cette initiative ponctuelle, a permis de 
créer un espace d'échange et de partage, contribuant à une meilleure compréhension 
mutuelle entre parents et adolescents.
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La programmation culturelle est définie en partie avec un comité 
d’administrateurs et au gré des propositions artistiques collectées 
dans l’année. La proximité est aussi dans le résultat d’actions 

partenariales avec d’autres associations accueillies, telles que le FATRAS 
et les étudiants de l’École Nationale Supérieure de Géologie, les BALADINS 
puis la MAHICHA ou encore TRANSCULTURES, qui promeut la musique 
arabo-andalouse. Mais surtout, elle se manifeste par les projets mis en 
place par les actions de la MJC Étoile avec ses professionnels salariés 
et prestataires, ses bénévoles et ses partenaires.

Pour 2024 les fréquentations sur scène sont revenues à des niveaux de 
participation plus importants avec 36 utilisations de la scène pour 2671 
entrées comptabilisées dans l’année en intégrant les spectacles des 
deux Etoiles Partagées. 

SCP
Scène culturelle de proximité
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Le Festival des Planches  
de l’Étoile
Il s’est déroulé du 15 au 24 mars, attirant un 
total de 558 spectateurs. Le vendredi 15 mars, 
une représentation théâtrale des « Piétinants  » 
a réuni 54 personnes, avec une troupe de 
7 comédiens avec leur metteuse en scène. 
Le mercredi 20 mars, 160 enfants ont assisté 
aux performances de théâtre des enfants de 
l’ÉTOILE et de la Compagnie Replic, impliquant 
17 comédiens, dont des enfants et une personne 
résidente des Jonquilles.

Le jeudi 21 mars, une soirée cabaret « power 
flower » sur le thème des années 70 marquant 
les 50 ans d’existence de la MJC ÉTOILE a attiré 
80 personnes, avec un spectacle de danse 
hip-hop et des sketches de la Cie Incognito. Le 
vendredi 22 mars, 65 personnes ont assisté à 
un cabaret contes et à une performance de la 
Compagnie de l’Étoile. Le samedi 23 mars, 156 
personnes ont participé à divers spectacles, 
dont un jeune public et un apéro impro. Enfin, 
le dimanche 24 mars, 43 personnes ont assisté 
à une reprise de la soirée cabaret. Au total, 
82 comédiens amateurs ont participé à ces 
événements, démontrant un fort engagement 
communautaire et une participation active. 



Assemblée Générale 2025

28

Exercice 2024

Les cultures urbaines 
et la Block Party
L’action « Cultures Urbaines » de la MJC 
Etoile en 2024 a mobilisé 211 personnes, 
dont 160 issues des quartiers Est, avec une 
forte participation de 38 jeunes. Le projet, 
soutenu par divers partenaires locaux et 
20 bénévoles, a encore bien fonctionné 
cette année, bien que l’un des murs ait 
disparu avec la démolition du bâtiment 
des « Courlis ». La communication 
efficace et l’engagement des jeunes ont 
dynamisé le quartier et renforcé le lien 
social, valorisant ainsi l’image positive de 
la jeunesse locale et des artistes graffitis.

Les Fables de la Cité
259 personnes enfants et adolescents ont 
été concernés par cette action, dont 227 
issues des Quartiers Prioritaires de la Ville 
(QPV). Le projet a été mené en partenariat 
avec plusieurs structures locales (MJC-
CS Nomade, association RESPERANCE, 
Association des Travailleurs Marocains 
de France, association Croq Espace, MJC 
Lorraine, MJC de Laneuveville devant 
Nancy (participation des public), MJC 
Pichon (participation des public) ;   MJC-
CS Mozaïque de Pompey (autre QPV), 
MJC de Saint Nicolas de Port, MJC-EVS 
Jean Savine Villers les Nancy). Bien que 
le programme initial ait été partiellement 
réalisé en raison de contraintes financières, 
les ateliers avec les adolescents ont été 
maintenus au printemps 2024, offrant 
des expériences enrichissantes dans les 
métiers du spectacle. Les partenaires 
ont exprimé leur satisfaction et leur 
volonté de poursuivre cette action en 
2025, en élargissant le réseau aux 
zones rurales pour toucher un public 
plus diversifié. Les retours positifs des 
participants et des partenaires soulignent 
la valeur pédagogique et culturelle de 
l’initiative, notamment sur les thèmes du 
harcèlement et du vivre ensemble.

Faire Patrimoine
A l’initiative d’une proposition de MDMA 
menant des actions de médiation 
permettant d’informer et sensibiliser 
différents publics aux enjeux du secteur 
des métiers d'art. Pour 2024 le projet a 
intégralement été porté par la Fédération 
départementale des MJC Un programme 
d’été a été réalisé avec 8 adolescents 
de 12 à 16 ans et 24 enfants de 9 à 11 ans 
pour 4 demi-journées d'action s’inscrivant 
dans le dispositif « C’est Mon Patrimoine ».
Trois cycles de médiation ont été menés sur 
la taille de pierre, le vitrail et l’ébénisterie. 
Incluant une visite patrimoniale, une 
visite de l'atelier d'un artisan et un atelier 
créatif. Les ateliers ont eu lieu pendant 
une semaine de centre de loisirs de l’été. 
Les ateliers créatifs se sont bien déroulés 
avec les enfants et adolescents dans le 
Château du Charmois à Vandœuvre.
Pour conclure et partager l'expérience 
"Faire Patrimoine", une exposition de 
restitution a été présentée en extérieur 
lors de la clôture de la quinzaine de la 
manifestation estivale "Un été Chapitô", 
organisée par la MJC-CS Nomade dans 
le parc Pouille et avec les autres MJC 
Participantes (Lillebonne, Savine et 
Massinon).
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Métamorphose(s)
Le projet "Métamorphose" s'est articulé 
autour de plusieurs cycles d'ateliers 
artistiques et culturels, visant à engager 
divers groupes d'âge. Le premier cycle, 
du 25 janvier au 20 mars, a mobilisé 51 
participants lors de 16 séances de théâtre 
d'improvisation et de création musicale, 
aboutissant à une représentation 
inspirée d'une anecdote locale, avec 
13 participants de 6 à 93 ans devant un 
public de 160 personnes. Le deuxième 
cycle, du 13 avril au 15 juin, a réuni 14 
enfants et adolescents pour préparer 
une pièce poétique sur l'environnement, 
avec une forte implication des parents, 
culminant en une représentation devant 
une salle comble lors de la manifestation 
d’Étoile Partagée du 15 juin.

Le troisième cycle, initialement prévu pour 
l'été, a été annulé en raison de contraintes 
budgétaires, mais un spectacle participatif 
de collecte de mots a été organisé le 16 
juillet, attirant 120 personnes. Le dernier 
cycle, du 9 novembre au 13 décembre, a 
impliqué 11 enfants et adolescents dans 
10 séances, avec une représentation 
intégrée à une programmation globale. 
Un partenariat avec le théâtre de la 
Manufacture de Nancy a enrichi ce cycle, 
permettant aux jeunes de découvrir les 
métiers du spectacle. Au total, 42 séances 
de 4 heures ont été réalisées, totalisant 
228 heures d'ateliers. Bien que les objectifs 
aient été partiellement atteints avec 
3 cycles au lieu de 4, les indicateurs de 
participation des jeunes restent positifs, 
encourageant la poursuite du projet en 
2025 avec des ajustements pour maintenir 
un niveau de participation ouvert.

Vand'O studio
Le studio MJC Etoile a mené plusieurs projets et partenariats en 2024, visant à 
promouvoir la culture urbaine et à engager la jeunesse. Deux projets d'écriture 
et d'enregistrement ont été réalisés avec Pape et le club jeune, comprenant des 
sessions de travail et une journée de mixage. Un partenariat avec le service jeunesse 
de Vandœuvre a permis de promouvoir le studio à travers des ateliers au parc des 
expositions et une assistance technique lors de manifestations de danse hip-hop. 
Le studio a également participé à des événements locaux, tels que le discours de 
St Nicolas et le coop in game à l'espace Coppens, avec des ateliers de chant et de 
MAO.
Artistes et Productions
Le studio a accueilli deux artistes réguliers, Dusty Wata et Stone, qui ont produit 
respectivement 15 et 6 morceaux au cours de l'année. Quatre autres artistes ont 
testé le studio en septembre, bien qu'ils ne se soient pas inscrits par la suite. Un jeune 
artiste, Léo, a suivi une formation en MAO pendant un trimestre, tandis que deux 
autres ont finalisé sept morceaux pour un usage personnel. Le studio a également 
été utilisé pour des autoformations sur le logiciel Ableton Live et sur un logiciel de 
création de jeux vidéo, en vue d'un futur projet jeunesse avec le FAB LAB.
Perspectives et Communication
Le studio MJC Etoile reste un atout majeur pour la MJC, offrant une opportunité 
accessible aux jeunes de découvrir les métiers du son. Les partenariats actuels sont 
solides et seront renouvelés dans les années à venir. Une opération de communication 
spéciale est prévue pour la rentrée de septembre 2025 afin d'accroître la visibilité 
du studio. À cette fin, une soirée musique du monde est en préparation pour fin 
septembre, en collaboration avec Dusty Wata et les adolescents du Club Jeun’s. 
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Fréquentation de 
la scène Culturelle de proximité

NB DE 
JOURS

ARTISTE / COMPAGNIE
NOM DU  

SPECTACLE
PROGRAMMATION PUBLIC

1 A corps de Rue Acorps de Rue MJC - studio 117

1 Lizzie Baladins 60

3 Festival Fatras BDA ENSG 250

1 Derwich MJC - programmation 7

1 Gueules d'Aminches MJC - programmation 41

1 Les Pietinants MJC - Festival des Planches 54

1 Atelier théâtre enfants Le fantôme du Théâtre MJC - Festival des Planches 160

1 Réplic Jasmine et la fille du Banc d'Est MJC - Festival des Planches

1 Claudie / Simply Odd / Incognito Cabaret Flower power MJC - Festival des Planches 35

1 Conte en chantier Apéro contes MJC - Festival des Planches 45

1 Compagnie de l'étoile Vive bouchon MJC - Festival des Planches 65

1 Les p'tits bidou Bienvenue sur terre MJC - Festival des Planches 61

1 Stanislash impro MJC - Festival des Planches 40

1 Chromosome Les belles sœurs MJC - Festival des Planches 55

1 Cabaret Flower power - 2 MJC - Festival des Planches 43

1 Helène Piris Baladins 41

1 Ladislava MJC - programmation 117

1 Amicale Malakoff-Humanis Mesdames MJC - programmation 20

1 Yvan Marc – Frédéric Bobin Baladins 54

1 Fenekerie Block Party MJC - sexion graff 211

1 Trans'Cultures Festival musique arabo andalouse TRANSCULTURE 120

1 Contes en chantier Ballade contée MJC-contes en chantier 42

1 Étoile Partagée MJC - animation jeunesse 211

1 Mourad FRIK HiLo 68

1 Baye Gallo MJC - animation jeunesse 85

2 Cie de l'Étoile Vive bouchon MJC - Cie de l'Etoile 134

1 Compagnie Paupières Mobiles Tombé du Camion Itinérances - Manufacture 37

1 Les Antidépresseurs MJC - programmation 85

1 Lysko soirée tremplin Rap Service Culture Ville de 
Vandœuvre 25

1 Way of five annulé MJC - programmation 0

1 Lost Higway MJC - programmation 54

1 Jocelyn DAILLY Bullshit MJC - Programmation 34

1 Étoile Partagée MJC - animation jeunesse 300

36 2 671
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FABLAB
En cette année 2024, le Fablab a continué son développement avec 

de nouveaux partenariats, activités, et projets.

Pour les activités annuelles, l’accès libre comptabilise une augmentation 
de sa fréquentation, avec 199 participations tout au long de l’année ; 
comprenant la venue régulière de ses 30 adhérents, des visites de 
personnes souhaitant découvrir le fablab, et le soutien actif de ses 3 
bénévoles.
D’un autre côté, les FabAteliers, eux, ont subi une baisse de fréquentation, 
avec seulement 15 adhérents sur l’année et 1/3 d’ateliers réalisés.
La majorité des participants sont des familles de Nancy ou alentours. 
La position excentrée du Fablab vis-à-vis de la MJC Étoile ne lui 
permet visiblement pas d’en capter les publics de manière autonome. 
Le format semble toujours intéresser parmi les habitués et lors des 
événements, sans s’en ressentir sur les chiffres. Nous envisageons de 
réduire la fréquence et le nombre d’ateliers pour développer davantage 
d’événements spécifiques à des dates clé. De même, organiser 
quelques ateliers en itinérance pourrait permettre de faire connaître 
le Fablab hors de ses murs en proposant des temps à la MJC avec du 
matériels plus nomade.
On peut cependant noter les transferts d’adhérents venus découvrir 
le Fablab sur les FabAteliers, et qui sont désormais des membres 
autonomes en accès libre. Ainsi que la demande un peu plus importante, 
mais toujours sporadique, sur des formations aux diverses machines 
en fin d’année.

Accueil des jeunes de 
la MJC Étoile
Grâce au soutien de Pape, les jeunes ont 
participé à 29 chantiers avec le Fablab, 
tout au long de l’année, pour réaliser 
diverses créations en palettes : bancs 
et panneau ”buvette“ pour la MJC Étoile, 
mobilier pour la Fabrique des possibles...
Organisés depuis maintenant près d’un 
an dans les locaux de MJC Étoile, les 
chantiers palettes se sont délocalisés au 
Fablab en cette fin d’année 2024, afin de 
donner plus de possibilités aux jeunes 
d’expérimenter avec les machines, en 
dehors de l’outillage bois.

À cela, s’ajoutent d’ailleurs plusieurs 
ateliers au Fablab avec les ados, pendant 
les centres de loisirs, où ils ont pu réaliser 
des porte-clés en impression 3D et des 
stickers avec la découpeuse vinyle.

Accompagnements & 
prestations
Dans le cadre du partenariat avec la 
Fabrique des possibles, le Fablab a 
réalisé de nombreuses interventions, 
notamment des ateliers d’initiations pour 
des associations partenaires, mais aussi 
dans le cadre de la DRANE auprès d’élèves 
du territoire.
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On peut aussi noter des projets de plus 
grosse envergure, à l’image du workshop 
avec les jeunes du Centre Social 
Beauregard, ayant permis la création, 
puis l’impression en 3D de trophées et 
médailles.

Dans un autre registre, une trentaine de 
maquettes de 15 bâtiments sportifs du 
Grand Est, ont été imprimés au Fablab, 
en collaboration avec le Studio 3DxC pour 
la modélisation. Ce projet répondait à un 
appel à projet de la DRAC Grand Est, afin 
de mettre en avant une série de bâtiments 
labellisés Architecture Contemporaine 
Remarquable à l’occasion des Jeux 
olympiques.

Toujours en maquette, après celle du 
quartier Vand’Est, un projet participatif de 
création d’une maquette du quartier du 
Vélodrome a commencé en fin d’année. 
Cette dernière sera ainsi visible lors de la 
Fête du Vélodrome en mai prochain.

D’autres petites prestations ont également 
été réalisées pour le festival Vives, 
l’Université de Lorraine, la Métropole, ou 
encore La Pulperie.

Enfin, la première session du projet des 
Fabuleux Makers a aussi commencé 
en cette fin d’année 2024, permettant 
d’accueillir au Fablab des jeunes de la 
Mission Locale, afin de réaliser un projet 
concret pour une entreprise mécène du 
territoire.

Événements
Comme l’an dernier, on a pu retrouver 
le Fablab lors de nombreux événements 
au cours de l’année : Block Party, 
Étoile partagée, Village des solidarités, 
Vandœuvre in Game ou encore fête de la 
Science.

Par l’intermédiaire de la Fabrique 
des possibles, Charlotte s’est rendue 
au festival Makerland de Reims pour 
participer à une table ronde sur les fablabs 
en tiers-lieux, et parler du lien spécifique 
entre le tiers-lieu et la MJC Étoile dans le 
développement du Fablab. Puis au festival 
Makerland de Nancy, afin de présenter les 
maquettes réalisées avec le Studio 3DxC 
des bâtiments sportifs du Grand Est.

Stages et alternances
Le Fablab a accueilli 5 stagiaires sur la 
période 2024, allant de la 3e au niveau 
licence.
De plus, depuis le mois de septembre 
2024, l’équipe du Fablab s’est agrandie par 
l’arrivée de Jeanne Maczuga, alternante 
en Master IDEAS à l’ENSGSI, et encadrée 
par la Fabrique des possibles. Embauchée 
en tant qu’assistante FabManageuse, elle 
a pour mission durant un an, de soutenir 
le déploiement d’activités du Fablab de 
plus en plus nombreuses, ainsi qu’une 
fonction de réaménagement du Fablab, 
dans l’attente des futurs locaux de la MJC 
qui devraient en faciliter l’accès. 
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... à propos 
de la MJC Étoile...

La MJC ÉTOILE poursuit son engagement sur le terrain, en proposant 
un projet associatif inclusif et diversifié, ancré dans le quartier et 
mettant en avant ses spécificités techniques, notamment dans les 

domaines numériques et scéniques.

Les transformations structurelles du quartier de l'ÉTOILE se poursuivent. 
Aujourd'hui, « Les Courlis » sont démolis depuis Noël et l’ancien centre 
commercial Jeanne d’Arc, vide d’occupants, amorce sa déconstruction 
au milieu de la rénovation énergétique des immeubles qui nous 
entourent. Le travail de finalisation des plans de la future MJC ÉTOILE, 
avec ses activités aujourd’hui éclatées, inclut désormais une partie des 
activités à venir de la Fabrique des Possibles et de l’HiLo. Les discussions 
sur l'aménagement et l'occupation de ces nouveaux locaux sont en 
cours, toujours en étroite collaboration avec les différentes parties 
prenantes pour que l’architecture du bâtiment puisse traduire une unité 
d’un projet d’éducation populaire au service du plus grand nombre 
dans ce quartier en premier lieu et au-delà. 

Je souhaite exprimer ma profonde gratitude à tous ceux qui contribuent au 
développement de notre projet d'éducation populaire :
Aux bénévoles de l'association, dont le travail est indispensable.
Aux Animateurs Techniciens d'activités et à tous les animateurs des Accueils de Loisirs, 
en soulignant de nouveau l'engagement militant de certains d'entre eux, qui va bien 
au-delà de leurs obligations professionnelles.
À tous les membres du personnel, anciens et nouveaux, qui font vivre la MJC et 
fournissent un travail de qualité.
À la Ville de Vandœuvre, qui, en plus de son soutien financier crucial, s'engage à nos 
côtés sur le terrain de l'animation avec ses services techniques, culture, vie associative, 
communication, sports, réussite éducative, jeunesse, propreté, etc.
Aux compagnies artistiques partenaires, soutenues par la DRAC, telles que Les 
Paraboleurs et REPLIC.
Aux partenaires institutionnels qui, à ce jour, soutiennent les actions de la MJC (CAF, 
DRAGES, SDJES, Nancy Métropole, Conseil Départemental de Meurthe-et-Moselle, 
Région Grand Est).
Aux membres du Conseil d'Administration, qui assument les choix d'orientation de 
l'association.
Aux partenaires associatifs locaux et aux réseaux locaux des MJC.
Merci à toutes et à tous pour votre engagement et votre soutien.

Merci à toutes et à tous.
Xavier GRANDCOLAS
Directeur de la MJC Étoile
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La Situation financière de l’association bien que préoccupante au 
regard de l’augmentation générale des coûts de personnels lié à 
la convention collective des métiers de l’Éducation, culture, loisirs 

et animation au service des territoires (ECLAT) reste saine malgré un 
résultat 2024 très négatif, l’activité de la MJC reste stable par rapport 
à 2023.

LE BILAN
Le total du bilan diminue de 19,63 %, il 
s’explique principalement par un moindre 
niveau de l’actif circulant (ce dont la MJC 
disposait au 31/12/2024) qui se traduit 
dans le passif par une reprise sur Fonds 
propres et une baisse de la provision de 
retraite. 

L’ACTIF
En dehors de l’achat d’un vidéoprojecteur, 
l’actif net immobilisé diminue suite 
essentiellement à l'amortissement 2023 du 
matériel présent non encore totalement 
amorti, le matériel présent est presque 
totalement amorti avec une certaine 
frilosité à investir en sachant changer de 
locaux d’ici 2 ans avec des besoins qui 
seront plus importants. 
L’actif circulant diminue de 20,33 % passant 
de 422 424€ en 2023 à 336 538€ en 2024, 
il faut toutefois le mettre en relief avec un 
rééquilibrage de la période antérieure au 
Covid ou ce montant s’élevait à 334 070€. 

LE PASSIF
Le compte report à nouveau diminue du 
montant du résultat 2023 comme voté à 
la dernière assemblée générale. 
Le total des fonds associatifs diminue du 
résultat 2024.
Le total des provisions pour risques et 
charges diminue de 36,24 %, cela est lié au 
départ du plus ancien salarié cumulant 
37,5 ans d’ancienneté et par conséquent 
un moindre besoin de provisionnement 
pour les salariés restants.
Le montant des dettes diminue de 5,45 % 
notamment du fait des dettes sociales un 
peu moindre et celles provisionnées pour 
les congés à payer.

Les produits constatés d’avance diminuent 
de 9,16 %.
Ils sont composés pour partie de la 
part des cotisations aux activités qui 
concernent l’exercice suivant.

LE COMPTE DE RÉSULTAT
Le résultat net 2024 est de –35 535€ 
contre les – 18 050€ prévus avant reprise 
envisagée sur le fond associatif à la 
dernière assemblée générale. Cet écart 
important est essentiellement lié à un 
prélèvement social URSSAF plus important 
que prévu de 90876€ au lieu de 66500€ 
prévus suite au départ d’un salarié. Il reste 
que cet évènement présentant un déficit 
de 5% s’inscrit de manière exceptionnelle 
pour ce seul exercice et permet la pleine 
transformation des activités d’Escape 
dans celle du FabLab.  
Le total des charges est de 721 192 euros, 
pour 653 500 prévus et 671 446 en 2023
Le total des produits est de 685 657 euros, 
pour 635 500 prévus et 668446 en 2023

LES PRODUITS 
D’EXPLOITATION
On note une augmentation des 
prestations (+ 16,42 %) par rapport à 
2023 toutes étant en progression, cela 
confirme particulièrement le dynamisme 
des secteurs Enfance et Jeunesse avec 
une nette augmentation de la part CAF 
liée à la Convention Territoriale Globale 
d’une part et part la prestation inclusive 
d’accueil d’enfant en situation de 
handicap cofinancée par la CAF et les 
Francas.
Si la subvention de fonctionnement 
municipale est inchangée le poste 
subventions est en baisse de 2% revenant 
au niveau de 2022, ceci s’expliquant par 
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l’organisation de « c’est mon patrimoine » 
par la FDMJC54 ou celle de la fête du 
printemps par la MJC Nomade plutôt que 
par la MJC Etoile. Il faut également noter 
que le la Métropole et la Politique de la 
Ville de l'État n’ont pas soutenu le festival 
des Planches 2024.

Les produits exceptionnels sur exercices 
antérieurs sont du même niveau que 
l’année précédente.

Il y a des transferts de charges en 2023 
pour 10 073 euros.

LES CHARGES 
D’EXPLOITATION
En dehors de l’impact plus important que 
prévu des charges URSSAF sur l’exercice 
2024, il est notable lire que les dépenses 
liées aux achats d’alimentation ont eu 
25.32 % d’augmentation en passant de 35 
365€ en 2023 à 47 356€ en 2024.  Cela 
est expliqué pour moitié par le service 
de repas proposé de manière obligatoire 

pour les enfants inscrits aux accueils 
de loisirs (il y a des recettes en face) 
mais si l’on considère l’évolution des prix 
alimentaires à activité constante une 
marge d’économie parait possible sur 
la maîtrise de certaines dépenses de 
convivialité pour l’an prochain.   

CHARGES DE PERSONNEL
Le poste frais de personnel est passé de 
461 348,72€ en 2023 à 492 956€ en 2024. 
Il traduit l’impact du départ du salarié 
expliqué plus haut.  

DOTATIONS 
AUX AMORTISSEMENTS 
ET PROVISIONS
Elles s’élèvent à 14 947€ en 2024. Elles 
tiennent compte du provisionnement 
réglementaire des retraites.

CONCLUSION
Le résultat 2025 (- 35 535€) est une perte conséquente qui peut effrayer au regard 
de la triste actualité de la MJC Pichon. Elle reste toutefois dans, notre cas, liée à un 
événement conjoncturel particulier du départ d’un salarié. Cet élément ne dispense 
pas d’une surveillance budgétaire accrue en 2025 pour conserver la maîtrise 
des dépenses de certains postes de charges internes (comme l’alimentation 
notamment) ou externes. Cela passe aussi par l’adhésion de tous les bénévoles 
et salariés responsables d’un secteur d’activité sur la mesure de leurs dépenses. 
Mais cela passe aussi par l’adaptation des tarifs des cotisations aux adhérents dès 
les vacances scolaires d’été plutôt qu’en septembre pour accompagner l’évolution 
de la convention ECLAT depuis 2022. Cette évolution a été fort peu accompagnée 
par les pouvoirs publics pris le plus souvent par leurs propres contraintes, elle s’est 
surtout traduite par la disparition d’un poste équivalent temps plein entre 2019 et 
aujourd’hui avec une activité renouvelée notamment sur les sujets du numérique. 
Ces ajustements sont d’autant plus essentiels pour permettre à la MJC de continuer 
à mener collectivement des projets d’éducation populaire, qui rappelons-le, est 
accompagnée pour un peu plus des deux tiers dans ses projets (sans compter 
la mise à disposition des locaux) par des financements publics dans sa situation 
d’implantation dans un quartier prioritaire de la Ville.

Le Trésorier Adjoint
Roger DECK
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                                                                                                  DETAIL DU COMPTE DE RESULTAT 2024

Prévisionnel 
2024

Réel 2024 Variation %

PRODUITS D'EXPLOITATION 634 849 671 049 5,7
Prestations  MJC 129 100,00 158 839 23,0

706102 Activités 51 000 62 166 21,9

706120 CAF PSO 28 000 44 470 58,8

706121 CAF ATL 17 000 15 844 -6,8 

706122 CAF - Bonification mercredis 2 000 1 850 -7,5 

706123 Acceuil de loisirs 27 000 29 590 9,6

706124 Club jeunes 3 800 4 920 29,5

706126 Séjours et sorties familles 300 -100,0 

Prestations ESCAPE 17 400 17 825 2,4

706140 Prestations aux associations 2 000 588 -70,6 

706150 Formation professionnelle

706170 Communication - PAO - WEB 2 237 100,0

706180 Tous publics 400 -100,0 

706190 PS Fablab 15 000 15 000 0,0

Autres prestations 21 350 19 117 -10,5 

706110 Frais de mise à disposition de salles 10 000 7 260 -27,4 

prestation accompagnement à la scolarité 1 500 1 500 0,0

prestation Nouveau théâtre de l'Etoile

706210 Billeterie spectacles 6 900 6 985 1,2

706211 Buvette spectacles 400 1 134 183,5

706250 Refacturation adhérents 2 500 2 141 -14,4 

708000 Boissons tarot 50 98 96,0

Total prestations 167 850 195 780 16,6

Subventions de fonctionnement 193 220 193 220 0,0

741401 Ville Vandoeuvre fonctionnement 193 220 193 220 0,0

Subventions liées à l'emploi 84 629 89 186 5,4

741210 AGEFIPH aide au maintien ds l'emploi

741230 Région Emploi associatif 1 700 100,0

741250 AGEFIPH aide adaptation poste 

741300 Subvention FONJEP 5 000 7 107 42,1

Subventions FONJEP - poste directeur 7 107 7 107 0,0

741320 Pôle emploi emplois francs

741419 Ville Vandoeuvre Poste Directeur 72 522 72 522 0,0

791150 ASP Alternance REY 750 100,0

Subventions enfance et jeunesse 75 300 74 348 -1,3 

741003 CAF chantiers loisirs jeunes 5 000 4 800 -4,0 

741006 CAF aide Covid ALSH 0

741007 CAF PS Jeunes 14 700 13 808 -6,1 

741405 Ville Vandoeuvre réussite éducative 2 400 1 944 -19,0 

741409 Ville Vandoeuvre Ville Vie Vacances 0

741418 Ville Vandoeuvre ASH 12-17 ans 12 000 10 664 -11,1 

741410 Ville Vandoeuvre ASH 3-11 ans 37 000 38 432 3,9

741598 Etat Politique de la Ville QE Mini séjour 1 200 1 200 0,0

741430 Ville de Vandoeuvre aide aux devoirs à distance 0

741420 Métropole Grand Ncy aide aux devoirs à distance 0

741394 Ville de Vandoeuvre Quartier Eté 0 500 100,0

741604 DDCS aide exceptionnelle

741700 Préfecture Ville Vie Vacances 3 000 3 000 0,0

Kéolis chantier jeunes

Subventions "Cultures Urbaines" 3 500 3 900 11,4

741601 Etat Politique de la Ville cultures urbaines 1 500 1 000 -33,3 

741414 Ville Vandoeuvre cultures urbaines 2 000 1 900 -5,0 

Métropole Grand Ncy  cultures urbaines

741109 BATIGERE 1 000 1 000 0,0

Subventions "Les Planches de l'Etoile" 6 000 4 000 -33,3 

741190 Département 500 500 0,0
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                                                                                                  DETAIL DU COMPTE DE RESULTAT 2024

Prévisionnel 
2024

Réel 2024 Variation %

741402 Ville de Vandoeuvre 3 500 3 500 0,0

741430 Métropole Grand Ncy 1 000 -100,0 

741600 Etat Politique de la Ville 1 000 -100,0 

Subvention parentalité 3 500 1 950 -44,3 

741001 CAF reaap parentalité 0

741002 CAF loisirs familiaux 3 500 1 950 -44,3 

Subvention Etoile partagée 3 800 3 800 0,0

741100 BATIGERE 1 000 1 000 0,0

741412 Ville Vandoeuvre 1 000 1 000 0,0

741425 Métropole Grand Ncy 800 800 0,0

741590 Etat Politique de la Ville 1 000 1 000 0,0

Subvention Studio 10 000 10 000 0,0

741400 Ville Vandoeuvre 10 000 10 000 0,0

Mémoire/ Etoile saison/Métamorphose 27 800 16 400 -41,0 

741398 Ville Vandoeuvre 1 500 400 -73,3 

741597 Etat Politique de la Ville 2 500 1 000 -60,0 

Région Grand Est - DIVAP  0

741108 BATIGERE 

741197 Département 54 1500 -100,0 

741008 CAF FPT Valeurs de la République 5 000 5 000 0,0

741425 Métropole Grand Nancy

741614 DRAC 17 300 10 000 -42,2 

Fables de la Cité 4 000 4 000 0,0

741399 Ville Vandoeuvre 1 000 1 000 0,0

741421 Métropole Grand Nancy 1 000 1 000 0,0

741192 Département 54 1 000 1 000 0,0

741602 Etat Politique de la Ville 1 000 1 000 0,0

Autres subventions 1 000 2 875 187,5

741417 Ville Vandoeuvre groupe autonome de spectateurs

741195 Département -  groupe autonome de spectateurs

741435 Métropole Grand Ncy groupe autonome de spectateurs

741599 Etat Politique de la Ville groupe autonome de spectateurs

741396 Ville de Vandoeuvre Fête du Printemps Interassociative

741610 Etat Politique de la Ville  "c'est mon patrimoine"

741470 FFMJC CSE 1 875 100,0

741403 Ville Vandoeuvre investissement 1 000 1 000 0,0

741800 Fonds de solidarité

Total subventions 412 749 403 679 -2,2 

Adhésions 4 400 5 900 34,1

756000 Adhésions adultes 3 200 3 904 22,0

756001 Adhésions enfants 1 200 1 996 66,3

Autres produits d'exploitation 48 250 55 617 15,3

758000 Produits de gestion courante 250 105 -58,1 

754120 Abandon de frais bénévoles 1 409 100,0

754100 Dons 50 100,0

781500 Reprise provision Retraite 54 053 100,0
787500 Reprise provision pour charges 48 000 -100,0 

Transfert de charges d'exploitation 1 600 10 073 529,5

791000 Formation 1 600 1 800 12,5

791100 Sur salaires 0 7 303 100,0

0

792000 IJSS 0

793000 Divers 0 970 100,0

794000 Prévoyance 0
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                                                                                                  DETAIL DU COMPTE DE RESULTAT 2024

Prévisionnel 
2024

Réel 2024 Variation %

CHARGES D'EXPLOITATION 653 477 719 441 10,1

Achats et charges externes liés aux activités 120 110 132 749 10,5

605100 Alimentation 31 000 47 356 52,8

605150 Repas participation ville 2 000 2 378 18,9

605200 Fournitures aux activités 15 000 15 889 5,9

611200 Achat de spectacles 8 000 27 171 239,6

621000 Personnel extérieur à l'association 35 800 9 185 -74,3 

622300 Achat de prestations 20 000 18 171 -9,1 

625120 Déplacement animateurs 1 000 1 336 33,6

625140 Déplacement activités 6 000 9 478 58,0

651620 SACEM 900 1 288 43,1

651600 Droits d'auteurs et de reproduction 300 128 -57,2 

651610 SACD 110 369 235,0

Autres achats et charges externes 56 700 68 101 20,1

606100 Gasoil 1 800 1 540 -14,4 

606200 Founitures d'entretien 900 82 -90,8 

606350 Petit équipement 3 500 1 705 -51,3 

606360 Petit équipement logiciels 2 000 42 -97,9 

606400 Fournitures administratives 1 900 1 367 -28,0 

606700 Produits pharmaceutiques 100 -100,0 

612200 Crédit bail mobilier 5 500 11 470 108,5

613500 Locations diverses 2 000 9 269 363,4

615000 Entretien et réparation 2 000 4 721 136,1

615530 Entretien copies 1 500 181 -87,9 

615600 Maintenance informatique 2 500 3 398 35,9

616100 Assurance multirisque 7 000 8 608 23,0

618100 Documentation générale 200 239 19,5

618300 Documentation technique 300 18 -94,0 

621300 Indemnité logement directeur 0

622600 Honoraires 5 400 5 400 0,0

623000 Publicité 2 500 1 142 -54,3 

623100 Annonces et insertions 1 600 1 393 -12,9 

625000 Indemnité kilométriques 200 -100,0 

625110 Voyages et déplacements 200 1 421 610,4

625700 Réceptions 1 200 102 -91,5 

625710 Repas animateurs 500 214 -57,3 

626100 Frais postaux 2 800 1 298 -53,6 

626510 Frais de télécommunication 5 400 5 125 -5,1 

627100 Frais bancaires 1 100 1 602 45,7

628000 Formation 1 600 3 935 145,9

628100 Concours divers cotisations 3 000 3 830 27,7

Impôts et taxes 9 000 10 685 18,7

631100 Taxe sur les salaires 6 000 2 093 -65,1 

633300 Participation des employeurs à la formation 3 000 8 592 186,4

637900 Redevance

Salaires et traitements 368 317 370 505 0,6

641100 Salaires administratifs 119 700 119 173 -0,4 

641200 Congés payés -500 -2 985 497,1

641220 Provision retraite 3 700 -100,0 

641300 Techniciens activités 45 000 42 638 -5,2 

641400 CLSH 38 000 36 508 -3,9 

641401 Indemnité de rupture conventionnelle 63 000 62 411 -0,9 

641402 Indemnité de départ à la retraite 0

641500 ESCAPE 30 317 36 889 21,7

641550 Stagiaire

641600 Personnel éducatif 55 800 62 224 11,5
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                                                                                                  DETAIL DU COMPTE DE RESULTAT 2024

Prévisionnel 
2024

Réel 2024 Variation %

641900 Personnel du spectacle 13 300 13 647 2,6

641990 indemnite service civique

Charges sociales 98 150 117 271 19,5

645100 URSSAF 66 500 90 876 36,7

645210 HUMANIS prévoyance 6 650 5 651 -15,0 

645300 AUDIENS HUMANIS 22 000 20 898 -5,0 

645500 Charges à payer sur congés à payer 0 -1 970 100,0

645800 Cotisations autres organismes 3 000 1 817 -39,4 

Autres charges de personnel 1 200 5 180 331,7

647400 Œuvres sociales 0 3 750 100,0

647500 Médecine du travail 1 200 1 430 19,1

648300 Autres charges de personnel 0

Total charges de personnel 467 667 492 956 5,4
Autre charges d'exploitation 0 3 100,0

654000 Pertes sur créances irrécouvrables

658000 Charges de gestion courantes 3 100,0

Dotations aux amortissements et aux provisions 0 14 947 100,0

681100 Dotations aux amortissements  3 877 100,0

681520 Dotations provisions pour charges 11 070 100,0

689500 Reports en fonds dédiés contrib fin

RESULTAT BRUT D'EXPLOITATION -18 628 -48 392 159,8

PRODUITS FINANCIERS 600 2 535 322,6
764000 Intérêts livret 600 2 535 322,6

763800 Revenus sur créances diverses

PRODUITS EXCEPTIONNELS 1 12 072
772000 Produits exceptionnels sur exercice antérieur 1 12 072

777000 Quote part sur investissement région 0

CHARGES FINANCIERES 0 0 0,0
agios 0

CHARGES EXCEPTIONNELLES 23 1 751
672000 Charges exceptionnelles sur exercice antérieur 0 1 751 100,0

678200 Charges exceptionnelles diverses 23 -100,0 

TOTAL DES PRODUITS 635 450 685 657 7,9

Assemblée Générale 2025

44

Exercice 2024



Prévisionnel Réalisé
PRODUITS D'EXPLOITATION

Prestations  MJC 129 100 158 839
Prestations ESCAPE 17 400 17 825
Autres prestations 21 350 19 117
Total prestations 167 850 195 780

Subventions de fonctionnement 193 220 193 220
Subventions liées à l'emploi 84 629 89 186
Subventions enfance et jeunesse 75 300 74 348
Subventions "Les Planches de l'Etoile" 6 000 4 000
Subventions "Cultures Urbaines" 3 500 3 900
Subvention parentalité 3 500 1 950
Subvention Etoile partagée 3 800 3 800
Subvention Studio 10 000 10 000
Mémoire/ Etoile saison/Métamorphose 27 800 16 400
Fables de la Cité
Autres subventions 1 000 2 875
Total subventions 412 749 403 679

Adhésions 4 400 5 900
Autres produits d'exploitation 48 250 55 617
dont Reprise sur amortissements et provisions 48 000 0

Transfert de charges d'exploitation 1 600 10 073

TOTAL PRODUITS D'EXPLOITATION 634 849 671 049

CHARGES D'EXPLOITATION

Achats et charges externes liés aux activités 120 110 132 749
Autres achats et charges externes 56 700 68 101

Impôts et taxes 9 000 10 685

Salaires et traitements 368 317 370 505

Charges sociales 98 150 117 271

Autres charges de personnel 1 200 5 180

Total charges de personnel 467 667 492 956

Autres charges d'exploitation 0 3

Dotations aux amortissements et aux provisions 0 14 947

TOTAL DES CHARGES D'EXPLOITATION 653 477 719 441

RESULTAT D'EXPLOITATION -18 628 -48 392

PRODUITS FINANCIERS 600 2 535
CHARGES FINANCIERES 

PRODUITS EXCEPTIONNELS 1 12 072
CHARGES EXCEPTIONNELLES 23 1 751

TOTAL DES PRODUITS 635 450 685 657
TOTAL DES CHARGES 653 500 721 192
EXCEDENT OU DEFICIT -18 050 -35 535

COMPTE DE RESULTAT AU 31 DECEMBRE 2024

2025 Assemblée Générale

45

Ex
er

ci
ce

 2
02

4



BP 2025
PRODUITS D'EXPLOITATION 618 806,00
Prestations  MJC 161 350,00
Prestations FabLab 20 300,00
Autres prestations 16 400,00
Total prestations 198 050,00

Subventions de fonctionnement 193 220,00
Subventions liées à l'emploi 92 736,00
Subventions enfance et jeunesse 78 300,00
Subventions "Cultures Urbaines" 4 000,00
Subventions "Les Planches de l'Etoile" 5 000,00
Subvention parentalité 2 000,00
Subvention Etoile partagée 3 800,00
Subvention Studio 10 000,00
Mémoire/ Etoile saison/Métamorphose 19 000,00
Fables de la Cité 4 000,00
Autres subventions 1 000,00
Total subventions 413 056,00

Adhésions 5 850,00
0

Autres produits d'exploitation 250,00
0

Reprise provision pour charges 0
0

Transfert de charges d'exploitation 1 600,00

CHARGES D'EXPLOITATION 622 605,00

Achats et charges externes liés aux activités 123 705,00
Autres achats et charges externes 59 500,00
Impôts et taxes 8 500,00
Salaires et traitements 316 500,00
Charges sociales 98 000,00
Autres charges de personnel 3 400,00
Total charges de personnel 417 900,00
Autre charges d'exploitation 0,00
Dotations aux amortissements et aux provisions 13 000,00

0

RESULTAT BRUT D'EXPLOITATION -3 799,00

PRODUITS FINANCIERS 1 601,00
0

PRODUITS EXCEPTIONNELS 0,00
0

CHARGES FINANCIERES 0,00
0

CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,00
0

TOTAL DES PRODUITS 620 407,00
TOTAL DES CHARGES 622 605,00

part d'AUTOFINANCEMENT -2 198,00

BUDGET PREVISIONNEL 2025
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La MJC Étoile, c’est toute une histoire qui commence il y a plus de 
cinquante ans maintenant. C’est l’histoire d’un quartier qui naît, qui 
vit, qui ne meurt surtout pas, qui ne baisse pas les bras et qui se 

renouvelle.

Regardons le décor qui nous environne ;  certains pourront y voir des 
signes de vieillissement, un peu de décrépitude ;  certes il y a de ça, mais 
pas seulement, heureusement ;  on peut y déceler déjà les signes d’un 
profond changement que nous allons accompagner, tous ensemble 
chers adhérents et sympathisants qui êtes là ce soir pour notre plus 
grand plaisir.

Nous avons des difficultés  :  nos 
finances sont mises à mal, notre conseil 
d’administration a besoin de s’étoffer, les 
activités que nous menons se trouveraient 
bien avec l’assistance de personnes 
bénévoles qui ont l’esprit d’aventure et 
des talents à partager.

Nous avons des obligations : nos difficultés 
nous obligent à avoir une meilleure 
gestion, à nous réinventer, à faire mieux, 
à être réactifs pour toucher davantage 
de public. C’est ici une Maison pour tous  ; 
ça veut dire pour tous les âges, tous les 
goûts, toutes les sensibilités.

Il est primordial que nous restions engagés 
pour l’éducation populaire, et l’action 
culturelle et sociale pour tous.

Nous avons un bilan et des projets, 
témoins de nos efforts pour honorer cet 
engagement ;  je reprendrai en synthèse 
les actions qui ont été menées en 2024 :

nos actions pour la Jeunesse
Nous savons ici qu’il faut prendre soin 
de nos jeunes, et que c’est en les faisant 
grandir que nous devenons nous mêmes 
des adultes responsables.

ÎÎ Jonathan et Pape et leurs équipes 
d’animateurs, ont proposé aux 
petits et aux adolescents, des 
mercredis et des vacances à 
thème qui préservent le goût de 
la vie commune et luttent contre 
un processus d’individualisation 
qui détruit la civilité; le séjour en 
Bretagne de cet été restera pour 
les ados qui l’ont vécu comme 
un évènement exceptionnel. 
Ils auront découvert d’autres 
horizons, partagé leur quotidien, 
pris des décisions et réalisé en fin 
de compte, qu’on peut vivre libre 
en vivant en société.

C’est aussi l’enseignement du 
Festival Étoile partagée qui a été un 
grand succès en novembre dernier 
puisque 300 personnes sont venues 
ici ;  on espère qu’il en sera de même 
le 14 juin prochain.

C’est aussi le message créatif et 
joyeux que la Block Party laisse sur 
nos murs.
�� Depuis peu l’aide aux devoirs 
témoigne également de ce soin 
apporté aux enfants  ;   elle existe 
pour les ados, mais c’est maintenant 
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à destination des enfants des 
écoles primaires que notre équipe a 
commencé à apporter son aide. Un 
appel à bénévoles est lancé à cette 
occasion. Si vous vous sentez l’envie 
d’apporter une contribution concrète 
à une société meilleure, Jonathan 
sera heureux de vous accueillir.

�� le projet Métamorphoses continue 
toujours; il réunit la mémoire des 
anciens et l’énergie des plus jeunes 
pour une série de spectacles vivants.

�� les Fables de la Cité, un projet 
reconduit et qui prend de l’essor en 
incluant d’autres MJC, pas seulement 
urbaines mais rurales également.

�� notre riche programmation 
culturelle qui propose en grand 
nombre des spectacles variés, de la 
musique, du chant et du théâtre. Il y a 
notre Festival des Planches de l’Étoile, 
au mois de mars, qui est conçu, 
élaboré et mené à bien par son comité 
d’organisation . Sous la houlette de 
Jonathan, ses membres travaillent 

dur pour en boucler le programme, il 
faut les saluer et les remercier.

�� Enfin,le projet des Mots Jardinés 
dans la Cité dont je vous parlais en 
janvier continue son essor ;  après la 
collecte de mots organisée dans les 
14 MJC de la Métropole et l’accueil de 
notre mot à nous, le mot RENCONTRE, 
après la remise officielle de ce mot le 
13 février dernier dans l’hémicycle du 
Conseil Métropolitain, nous avons pour 
tâche de le faire vivre, d’en expliquer 
le sens au moyen de différents 
supports : arts plastiques, arts visuels, 
chant, musique, danse jusqu’à une 
restitution commune au centre ville le 
14 juin à 14 heures 14 minutes.

Je voudrais pour finir, vous parler de mon 
histoire avec la MJC. Adhérente ravie 
mais pas du tout active plutôt « cliente  » 
et ce depuis beaucoup d’années, je me 
suis dit que je pouvais faire quelque 
chose de plus lorsque la retraite est venue 
et que le Président en exercice est venu 
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dans mon cours de gym pour recruter de 
nouveaux administrateurs. L’engagement 
est venu à petits pas, je ne me serais pas 
vue d’emblée faire ici devant vous un 
rapport moral en tant que Présidente  !   
Mais j’ai appris petit à petit, bien que 
j’aie encore des lacunes et des efforts à 
faire. Néanmoins cet engagement, qui 
est prenant mais pas tant que ça, grâce 
au fait que nous soyons une équipe, et 
pour ça il faut qu’elle reste nombreuse, 
cet engagement répond à ma question 
« suis je encore utile à cette époque de 
ma vie ? Puis je encore acquérir des 
compétences utiles à la société ? Vais 
je faire des rencontres intéressantes et 
contribuer -même modestement- à la 
bonne marche de la cité ? »

Je peux dire à présent que j’ai la réponse 
et qu’elle est positive. Et que ce n’est pas 
fini.

On ne peut pas ignorer qu’il y a des 
tensions dans notre société mais il y 
a aussi des choses qui tiennent, en 
particulier dans le monde associatif  ;  
ici, ce n’est pas l’endroit de la discorde, 
les rapports humains ne sont pas des 
rapports de domination; c’est le terrain 
d’une civilité, par l’attention à l’autre. Ce 
qui se construit dans des lieux comme 
celui là, c’est souvent discret, trop parfois. 
Ici pourtant on tisse du lien, nous sommes 
des individus qui prenons soin du collectif. 
On est au cœur du projet démocratique ;  
on lutte contre l’enfermement culturel, on 
partage la musique, la cuisine, les savoir 
faire manuels comme au FabLab dans le 
domaine du numérique.

Souvent, ce que nous entendons dans ce 
monde, et qui nous désole, c’est le grand 
fracas des arbres qui tombent, mais si 
on tend bien l’oreille, on entend la forêt 
pousser.. C’est ce qui se passe ici, et ça 
devrait nous redonner de l’espoir.

J’aimerais que mon expérience vous incite 
à nous suivre .

Nous cherchons, nous accueillons vos 
talents, qu’ils soient de ceux qui se 

manifestent ponctuellement, ou bien de 
ceux qui seront régulièrement présents 
à nos côtés. Ça nous ferait tellement de 
bien  !  

Être administrateur par exemple, c’est 
intéressant, on est à l’intérieur de la vie 
de la MJC, on voit comment ça se passe, 
comment se prennent les décisions, d’où 
vient l’argent et où il va, et pour quoi faire.

Si vous aimez ce qui se passe ici, rejoignez 
nous  !  

Pour plus d’idées, plus d’énergie, soyez 
pleinement adhérents  !  

Dans deux ans, nous serons en face, 
dans un nouveau bâtiment. Nous devons 
pouvoir l’intégrer en équipe, porteurs de 
projets immédiatement réalisables. On s’y 
prépare et on voudrait le faire avec vous, 
pas tout seuls dans notre coin mais avec 
Xavier, Nathalie, Catherine, Jonathan, 
Pape, pardon si je ne vous mentionne 
pas tous, en équipe et dans une belle 
dynamique.

Et avec vous bien sûr.

Vous avez remarqué combien notre 
Maison est visible, depuis les démolitions. 
Comme au tout début, il y a cinquante ans, 
jamais on ne l’avait aussi bien vue, notre 
Étoile  !    J’ai tellement entendu de gens 
me demander « mais au fait elle est où, la 
MJC Étoile ? » C’était un peu surprenant.

Maintenant qu’on la voit bien aidez nous 
à la faire briller davantage, et même plus 
exactement à rayonner comme jamais.

Merci à tous,

Isabelle DECK
Présidente de la MJC





03 83 55 53 35
14 rue d’Amsterdam  BP 106

54500 Vandœuvre-lès-Nancy
Mél. : contact@mjc-etoile.org

Web : www.mjc-etoile.org
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